
Oracle 1z0-1080-25実際試験、1z0-1080-25勉強資料

ちなみに、PassTest 1z0-1080-25の一部をクラウドストレージからダウンロードできま
す：https://drive.google.com/open?id=15sxCQIriXwZojYpwsBASri6ALqFisw6j

弊社PassTestの1z0-1080-25練習資料は、さまざまな学位の受験者に適しています。これらの受験者は、この分野
の知識のレベルに関係ありません。これらの1z0-1080-25トレーニング資料は当社にとって名誉あるものであ
り、お客様の目標達成を支援するための最大限の特権として扱っています。私たちの知る限り、1z0-1080-25試
験準備は何百万人もの受験者に夢を追いかけ、より効率的に学習するように動機付けました。 1z0-1080-25の練
習資料は、あなたを失望させません。

Oracle 1z0-1080-25 認定試験の出題範囲：

トピック 出題範囲

トピック 1
プランニング機能の説明: 試験のこのセクションでは、EPM コンサルタントのスキルを測
定し、組織が財務データを効率的に管理および分析するのに役立つ主要なプランニング機
能を認識することに重点が置かれます。

トピック 2
プランニングへのデータのインポートとエクスポート: 試験のこのセクションでは、プラ
ンニング管理者のスキルを測定し、システムへのプランニング データの移行およびシス
テムからのプランニング データの移行のプロセスについて説明します。

トピック 3
レポートの作成: 試験のこのセクションでは、計画管理者のスキルを測定し、計画活動と
結果をまとめたレポートを作成します。

https://drive.google.com/open?id=15sxCQIriXwZojYpwsBASri6ALqFisw6j
https://www.passtest.jp/1z0-1080-25-exam.html


トピック 4
ルールの管理: 試験のこのセクションでは、EPM コンサルタントのスキルを測定し、計算
を自動化するためのルールとルールセットを使用したビジネス ロジックの設計と管理に
ついて扱います。

トピック 5
計画データに関するレポート: 試験のこのセクションでは、計画管理者のスキルを測定
し、計画データを効果的に分析および提示するためのレポートの生成に重点が置かれま
す。

トピック 6
システム レポートの作成: 試験のこのセクションでは、計画管理者のスキルを測定し、ア
プリケーション アクティビティに関する洞察を提供するシステム生成レポートに重点が
置かれます。

トピック 7
計画モジュールの説明: 試験のこのセクションでは、EPM コンサルタントのスキルを測定
し、財務、労働力、プロジェクト、資本などのさまざまなモジュールを識別することが含
まれます。

トピック 8
必須ディメンションとユーザー定義ディメンション、ディメンション階層が計画に及ぼす
影響について説明します。

トピック 9
検証ルールの構築: 試験のこのセクションでは、EPM コンサルタントのスキルが評価さ
れ、フォームへのデータ入力を検証するルールの作成が含まれます。

トピック 10
ディメンションの管理: 試験のこのセクションでは、計画管理者のスキルを測定し、計画
データを整理する重要なディメンションと階層を管理する方法について説明します。

トピック 11
Planningの概要：このセクションでは、EPMコンサルタントのスキルを評価し、Planningの
一般的な機能について学習します。Planningの仕組み、コア機能、そしてエンタープライ
ズ・パフォーマンス・マネジメント（EPM）への適合性などが含まれます。

トピック 12
メタデータとデータの管理: 試験のこのセクションでは、Planning 管理者のスキルを測定
し、Planning でメタデータとデータをロードおよび維持する方法について説明します。

トピック 13
Groovy ルールを使用する利点を説明します。試験のこのセクションでは、EPM コンサル
タントのスキルを測定し、Groovy スクリプトによってルールの柔軟性とパフォーマンスが
どのように向上するかを説明します。

トピック 14
アプリケーション間でデータをマッピングする: 試験のこのセクションでは、EPM コンサ
ルタントのスキルを測定します。これには、Planning とその他の接続されたアプリケー
ション間でデータ構造をマッピングおよび調整する方法が含まれます。

トピック 15
ユーザーとグループのプロビジョニング。このセクションでは、計画管理者のスキルを評
価し、適切なロールとグループにユーザーを割り当てることでユーザーアクセスを管理す
る方法を学習します。

トピック 16
ナビゲーション フローの作成と管理: 試験のこのセクションでは、EPM コンサルタントの
スキルを測定し、Planning でのユーザー操作を簡素化するためにナビゲーション フローを
整理することを学びます。

トピック 17
データ マップの設定と実行: 試験のこのセクションでは、計画管理者のスキルを測定し、
計画タイプまたはアプリケーション間でデータを移動するためのデータ マップの構成と
実行に重点が置かれます。

トピック 18
ビジネス ルールとルール セットの設計: このセクションでは、EPM コンサルタントのス
キルを測定し、計画で計算を実行し、プロセスを自動化するためのロジック構造の作成に
重点が置かれます。



トピック 19
EPM データに関するレポート: 試験のこのセクションでは、計画管理者のスキルを測定
し、レポート ツールを使用して EPM アプリケーションに保存されているデータを分析す
る方法を取り上げます。

トピック 20
Planning セキュリティの設定: 試験のこのセクションでは、Planning 管理者のスキルが評価
され、ユーザー ロールのプロビジョニングと、Planning アーティファクトおよびデータ全
体にわたる適切なアクセス権の割り当てが含まれます。

トピック 21
試験のこのセクションでは、計画管理者のスキルが評価され、標準ディメンションとカス
タム ディメンションの使用方法、ディメンション階層が計画構造と結果にどのように影
響するかを理解することが含まれます。

トピック 22
計画モジュールの概要: 試験のこのセクションでは、EPM コンサルタントのスキルを測定
し、利用可能な計画モジュール、それらの統合、および使用例を紹介します。

トピック 23
メタデータとデータ ロード オプションを識別する: 試験のこのセクションでは、計画管理
者のスキルを測定し、システム内でメタデータとデータをインポートおよび管理するため
に使用できるオプションを紹介します。

>> Oracle 1z0-1080-25実際試験  <<

1z0-1080-25実際試験を読むと, Oracle Planning 2025 Implementation
Professionalをパスします

1z0-1080-25学習ツールの魂としての「信頼できる信用」、経営理念としての「最大限のサービス意識」によ
り、高品質のサービスをお客様に提供するよう努めています。 1z0-1080-25認定テストに関する小さな質問に答
えてくれるカスタマーサービススタッフは、1z0-1080-25試験の質問にカスタマー指向サービスのサービス原則
を完全に実装します。 1z0-1080-25テストトレントに関するパズルは、タイムリーで効果的な応答を受け取りま
す。公式ウェブサイトにメッセージを残すか、1z0-1080-25学習ガイドの電子メールを送信してください。

Oracle Planning 2025 Implementation Professional 認定 1z0-1080-25 試験問
題 (Q83-Q88):
質問  # 83 
You want to design a report with Reports for Oracle Enterprise Performance Management Cloud. You have an error on the report
indicated by a red bar above the report header.
Which two statements describe possible causes of report object errors in Report Designer?

A. The data source connection for the report is no longer valid.
B. The size of the inserted graphic is too large.
C. The report name is blank when you use a text function to display the name.
D. The report object overlaps with another report object.

正解：A、D

解説：
When designing a report in Reports for Oracle Enterprise Performance Management Cloud and encountering an error (indicated by
a red bar above the report header), the issue often stems from report object configuration. The two possible causes are:
* A. The report name is blank when you use a text function to display the name: Incorrect. A blank report name might cause display
issues, but it's not a common cause of a report object error flagged by a red bar-errors typically relate to objects or data sources,
not naming.
* B. The report object overlaps with another report object: Correct. Overlapping objects (e.g., grids, charts) can cause rendering or
validation errors in Report Designer, triggering an error indicator like a red bar due to layout conflicts.
* C. The data source connection for the report is no longer valid: Correct. If the data source (e.g., a cube or grid definition)
becomes invalid (e.g., deleted, renamed, or inaccessible), the report cannot retrieve data, resulting in an error marked by a red bar.
* D. The size of the inserted graphic is too large: Incorrect. While large graphics might affect performance or formatting, they do not
typically cause a report object error flagged by a red bar-size issues are more likely to impact display than functionality.

https://www.passtest.jp/Oracle/1z0-1080-25-shiken.html
https://www.xhs1991.com/1z0-1080-25.html


The Oracle documentation identifies B (object overlap) and C (invalid data source) as frequent causes of errors in Report Designer,
making them the correct answers.
References:
Oracle Planning 2024 Implementation Study Guide: "Troubleshooting Reports in Report Designer" (docs.
oracle.com, Published 2024-10-20).
Oracle EPM Cloud Documentation: "Report Designer Error Handling" (docs.oracle.com, Published 2023-11-
25, updated for 2024).

質問  # 84 
Which two statements are true about approval units?

A. You can set the option in Application Settings to include detailed annotations for approval units.
B. Approval units can also include secondary dimensions within any entity.
C. You can have up to three scenario/version combinations per approval unit.
D. Approval units are combinations of scenario, version, and entity or part of an entity.

正解：B、D

解説：
In Oracle Planning 2024, approval units manage the review process. The two true statements are:
* A. You can have up to three scenario/version combinations per approval unit: Incorrect. There's no strict limit of three
scenario/version combinations per approval unit; multiple combinations are possible based on hierarchy design.
* B. Approval units are combinations of scenario, version, and entity or part of an entity: Correct.
Approval units are defined by Scenario (e.g., Budget), Version (e.g., Working), and Entity (e.g., Department) or entity hierarchies,
forming the basis of the approval process.
* C. Approval units can also include secondary dimensions within any entity: Correct. Secondary dimensions (e.g., Product, Project)
can be added to approval units within an entity to refine the scope of approval.
* D. You can set the option in Application Settings to include detailed annotations for approval units:
Incorrect. Annotations are cell-level notes, not an Application Settings option tied to approval units; they're managed separately.
The Oracle documentation confirms B and C as accurate descriptions of approval units, making them the correct answers.
References:
Oracle Planning 2024 Implementation Study Guide: "Approval Units Overview" (docs.oracle.com, Published
2024-09-15).
Oracle EPM Cloud Documentation: "Configuring Approval Units" (docs.oracle.com, Published 2023-12-10, updated for 2024).

質問  # 85 
You can override expense lines in Financials with the more detailed values that Workforce stores. What steps would you take to
move the detailed values to Financials?

A. On the Financials Integration Summary form, calculate compensation data to update the underlying details for Workforce
data.
B. In data maps, for Financial Statement Integration, define how the detailed Workforce accounts roll up into the Financials
accounts.
C. On the Financials Integration Summary form, from the Actions menu, select the Rollup business rule.
D. In data maps, for Compensation Data, synchronize and then push the data.

正解：B

解説：
In Oracle Planning 2024, integrating detailed Workforce data (such as salary, benefits, and taxes) into Financials involves leveraging
out-of-the-box integration features like data maps and Smart Push. To override expense lines in Financials with more detailed values
stored in Workforce, the correct approach is to define how Workforce accounts roll up into Financials accounts using the "Financial
Statement Integration" data map. This process involves mapping specific Workforce accounts (e.g., payroll taxes, total salary) to
corresponding Financials accounts and then synchronizing and pushing the data to update Financials with the detailed values.
Option A is the verified answer because it directly addresses the initial setup required to move detailed Workforce values into
Financials by defining the rollup mappings in the Financial Statement Integration data map. After this mapping is configured,
administrators can synchronize and push the data to reflect the detailed values in Financials reporting. Option B is incorrect because
the Financials Integration Summary form is used to view rolled-up data, not to calculate compensation data for updating underlying
Workforce details-this is a Workforce-specific task, not a data movement step. Option C is also incorrect, as there is no "Rollup



business rule" explicitly mentioned in the Financials Integration Summary form's Actions menu for this purpose; instead, rollup occurs
via data maps. Option D, while related to Compensation Data synchronization, is a narrower action that does not fully address the
broader task of moving detailed Workforce values into Financials expense lines, which requires the Financial Statement Integration
data map.
The Oracle Planning 2024 Implementation documentation highlights that Financials integrates with Workforce using predefined data
maps, such as Financial Statement Integration, to roll up detailed employee expenses into financial reporting, making Option A the
most accurate and complete step for this scenario.
References:
Oracle Planning 2024 Implementation Study Guide: "Integration Scenarios and Workflow" (docs.oracle.com, Published 2024-08-
19).
Oracle EPM Cloud Documentation: "Oracle 1Z0-1080-20 Planning 2020 Implementation Essentials" (updated for 2024
workflows).
Oracle Planning Documentation: "Administering and Working with Strategic Workforce Planning" (docs.
oracle.com, Published 2024-12-04).

質問  # 86 
Which three types of revenue and expense assumptions drive data calculations in Projects?

A. Working days and hours
B. Program mappings
C. Standard rates
D. Discount rates
E. Plan start year
F. Project rates

正解：A、C、F

解説：
In Oracle Planning 2024's Projects module, revenue and expense calculations are driven by specific assumptions that influence
project financials. The three types of assumptions that directly drive these calculations are Working days and hours, Standard rates,
and Project rates:
* A. Working days and hours: This assumption defines the available time for project execution (e.g., days per week, hours per day),
directly impacting labor costs and revenue projections based on resource utilization.
* C. Standard rates: These are predefined rates (e.g., hourly or daily rates for labor or equipment) applied across projects unless
overridden, driving cost and revenue calculations consistently.
* E. Project rates: These are project-specific rates that override standard rates when defined, allowing for tailored revenue and
expense calculations based on unique project requirements.
* B. Plan start year: This is incorrect because, while it sets the timeline for planning, it does not directly drive revenue or expense
calculations-it's a temporal parameter, not an assumption affecting financial data.
* D. Program mappings: This is incorrect because program mappings relate to integrating data across programs, not driving revenue
or expense calculations within Projects.
* F. Discount rates: This is incorrect because discount rates are used for net present value (NPV) or financial analysis, not as a
direct driver of revenue and expense assumptions in Projects.
The Oracle Projects module documentation highlights that Working days and hours, Standard rates, and Project rates are
foundational assumptions that calculate costs (e.g., labor expenses) and revenues (e.g., billable amounts), making them the correct
choices.
References:
Oracle Planning 2024 Implementation Study Guide: "Configuring Projects Assumptions" (docs.oracle.com, Published 2024-10-10).
Oracle EPM Cloud Documentation: "Revenue and Expense Planning in Projects" (docs.oracle.com, Published
2023-11-25, updated for 2024).

質問  # 87 
You want to share detailed benefits data from Workforce with Financials. Which set of steps must you perform?

A. Enable and configure Financials and Workforce. Then to capture Workforce expenses for employees, enable Standard
Rates from Workforce. For the Compensation Data for Reporting data map, synchronize and then push the data.
B. Enable and configure Financials and Workforce. Then in Workforce Benefits and Taxes, select a financial account to
which to map the benefit. For Compensation Data, synchronize and run the data map.



C. Enable and configure Financials and Workforce. When enabling Financials, create a custom Benefits O dimension to which
to map the data. On the Financials Integration Summary form, run Calculate Compensation to update the Workforce data.
D. Enable and configure Financials and Workforce. When enabling Workforce, create a custom Benefits dimension to which
to map the data. Then for the Financial Statement Integration data map, synchronize and push the data.

正解：B

質問  # 88
......

Oracleの1z0-1080-25認定試験はPassTestの最優秀な専門家チームが自分の知識と業界の経験を利用してどんどん
研究した、満足Oracle認証受験生の需要に満たすの書籍がほかのサイトにも見えますが、PassTestの商品が最も
保障があって、君の最良の選択になります。

1z0-1080-25勉強資料 : https://www.passtest.jp/Oracle/1z0-1080-25-shiken.html

1z0-1080-25日本語独学書籍 ☯ 1z0-1080-25技術内容 � 1z0-1080-25試験感想 � URL [ www.passtest.jp ]を
コピーして開き、[ 1z0-1080-25 ]を検索して無料でダウンロードしてください1z0-1080-25技術内容
1z0-1080-25模擬試験 � 1z0-1080-25クラムメディア � 1z0-1080-25無料問題 � 今すぐ⇛
www.goshiken.com ⇚で（ 1z0-1080-25 ）を検索し、無料でダウンロードしてください1z0-1080-25サンプル問
題集
1z0-1080-25模擬試験 � 1z0-1080-25合格率 � 1z0-1080-25出題範囲 � 今すぐ「 www.passtest.jp 」で�
1z0-1080-25 �を検索して、無料でダウンロードしてください1z0-1080-25サンプル問題集
1z0-1080-25無料問題 � 1z0-1080-25日本語独学書籍 � 1z0-1080-25日本語独学書籍 � 《
www.goshiken.com 》サイトで➡ 1z0-1080-25 ���の最新問題が使える1z0-1080-25資格認定試験
Oracle 1z0-1080-25 Exam | 1z0-1080-25実際試験 - 権威あるウェブサイト 1z0-1080-25勉強資料 � ⇛
www.mogiexam.com ⇚で⇛ 1z0-1080-25 ⇚を検索して、無料で簡単にダウンロードできます1z0-1080-25試験感
想
素敵な1z0-1080-25実際試験と100％合格率の1z0-1080-25勉強資料 ⌛ 今すぐ➠ www.goshiken.com �で➽
1z0-1080-25 �を検索して、無料でダウンロードしてください1z0-1080-25技術内容
試験の準備方法-信頼的な1z0-1080-25実際試験試験-更新する1z0-1080-25勉強資料 � 検索するだけで（
www.passtest.jp ）から【 1z0-1080-25 】を無料でダウンロード1z0-1080-25日本語的中対策
完璧Oracle 1z0-1080-25｜信頼的な1z0-1080-25実際試験試験｜試験の準備方法Oracle Planning 2025
Implementation Professional勉強資料 � ⇛ www.goshiken.com ⇚の無料ダウンロード▷ 1z0-1080-25 ◁ページが開
きます1z0-1080-25クラムメディア
1z0-1080-25復習解答例 ☃ 1z0-1080-25日本語復習赤本 � 1z0-1080-25日本語的中対策 � サイト「
www.jpexam.com 」で[ 1z0-1080-25 ]問題集をダウンロード1z0-1080-25模擬試験
1z0-1080-25出題範囲 � 1z0-1080-25模擬試験 � 1z0-1080-25模擬試験 � 今すぐ「 www.goshiken.com 」
で“ 1z0-1080-25 ”を検索し、無料でダウンロードしてください1z0-1080-25日本語対策問題集
1z0-1080-25資格準備 � 1z0-1080-25最新関連参考書 � 1z0-1080-25日本語参考 � 時間限定無料で使え
る➤ 1z0-1080-25 �の試験問題は▷ www.passtest.jp ◁サイトで検索1z0-1080-25最新関連参考書
ywhhg.com, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt,
myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt,
myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt,
myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, www.stes.tyc.edu.tw, www.mixcloud.com, www.stes.tyc.edu.tw,
confengine.com, tutor.aandbmake3.courses, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt,
myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt,
www.stes.tyc.edu.tw, Disposable vapes

2026年PassTestの最新1z0-1080-25 PDFダンプおよび1z0-1080-25試験エンジンの無料共
有：https://drive.google.com/open?id=15sxCQIriXwZojYpwsBASri6ALqFisw6j

https://www.mogiexam.com/1z0-1080-25-exam.html
https://www.passtest.jp/Oracle/1z0-1080-25-shiken.html
https://www.passtest.jp/Oracle/1z0-1080-25-shiken.html
https://www.pdc.edu/?URL=https%253a%252f%252fwww.passtest.jp%252fOracle%252f1z0-1080-25-shiken.html
https://www.passtest.jp/Oracle/1z0-1080-25-shiken.html
https://www.northwestu.edu/?URL=https%253a%252f%252fwww.passtest.jp%252fOracle%252f1z0-1080-25-shiken.html
https://www.mogiexam.com/1z0-1080-25-exam.html
https://bbs.pku.edu.cn/v2/jump-to.php?url=https%253a%252f%252fwww.passtest.jp%252fOracle%252f1z0-1080-25-shiken.html
https://www.passtest.jp/Oracle/1z0-1080-25-shiken.html
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