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Die Oracle 170-1069-24 Zertifizierungspriifing ist eine der wertvollsten zeitgendssischen Zertifizierungspriifing. In den letzten
Jahrzehnten ist die Computer- Ausbildung schon ein Fokus geworden. Sie ist ein notwendiger Bestandteil der Informations-
Technologie im IT-Bereich. So legen viele IT-fachleute diese Priifung ab, um ihr Wissen zu erweitern und einen Durchbruch in allen
Bereichen zu verschaffen. Und unsere Fragen und Antworten zur Oracle 1Z0-1069-24 Zertifizierungspriifung sind genau das, was
sie brauchen. Dennoch ist es schwer, diesen Test zu bestehen. Wihlen Sie die entsprechende Abkirzung, um Erfolg zu garantieren.
Waihlen Sie ZertSoft, kommt der Erfolg auf Sie zu. Die Fragen und Antworten zur Oracle 1Z0-1069-24 Zerzifizierang von ZertSoft
werden von den IT-Eliten nach ihren Erfahrungen und Praxien bearbeitet und haben die Zertifizierungserfahrung von mehr als zehn
Jahren.

Warumssind die Fragenkataloge zur Oracle 170-1069-24 Zertifizierungspriifung von ZertSoft beliebter als die anderen? Erstens:
Ressonanz. Wir miissen die Bediirfhisse der Kandidaten kennen, und umfassender als andere Websites. Zweitens: Spezalitit. Um
unsere Angelegenheiten zu erledigen, miissen wir alle unwichtigen Chancen aufgeben. Drittens: Man wird vielleicht eine Sache nach
threm Aussehen beurteilen. Vielleicht haben wir die besten Produkte von guter Qualitit. Aber wenn wir sie in einer kitschig Weise
représentieren, werden Sie sicher zu den kitschigen Produkten gehdren. Hingegen représentieren wir sie in ener fachlichen und
kreativen Weise werden wir die besten Effekte erzielen. Die Fragenkataloge zur Oracle 170-1069-24 Zertifizierungspriifing von
ZertSoft sind solche erfolgreichen Fragenkataloge.
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Die seit kurzem aktuellsten Oracle 120-1069-24 Priifungsunterlagen, 100%
Garantie fiir Ihen Erfolg in der Oracle Recruiting Cloud 2024
Implementation Professional Priifungen!

IT-Zertifizierungspriifimgen haben hohe Konjunktur in heutiger Gesellschaft, besonders in IT-Industrie. Die IT-Zertifizierung ist auch
mternational anerkannt. Die IT-Zertizierungspriifingen sind IThre beste Chance, wenn Sie beforderten Arbeitplatz und hoheres Gehalt
oder nur Thre Arbeitsfahigkeit erhdhen wollen. Und Oracle 170-1069-24 ist jetzt sehr populir. Wollen Sie daran teilnehmen? Falls
Sie nicht wissen, wie Sie sich auf 170-1069-24 Priifung vorzubereiten, bietet ZertSoft Ihnen die Weise. Sie konnen alle niitzlichen
Prifimgsmaterialien zur Oracle 170-1069-24 Zertizierungspriifing auf ZertSoft.de finden.
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Thema

Einzelheiten

Thema 1

Managing General Settings: This section of the exam measures skills of an HR System Administrator and
covers the foundational configurations required to set up Oracle Recruiting Cloud. It includes managing
basic settings that control the overall system behavior, ensuring alignment with organizational needs.

Thema 2

Using Al Capabilities in Recruiting: This section of the exam measures the skills of a Recruiting Manager
and covers how to integrate and utilize Oracle's Al tools within the recruiting process. It focuses on
leveraging artificial intelligence to enhance candidate sourcing, screening, and engagement. The section
ensures that recruiters can effectively use Al to streamline workflows, improve candidate matching, and
make data-driven hiring decisions.

Thema 3

Configuring Sourcing: This section of the exam measures the skills of a Recruiting Manager and covers
setting up and optimizing sourcing strategies within Oracle Recruiting Cloud. It includes configuring internal
and external sourcing channels to attract top talent. The section ensures that recruiters can effectively reach
qualified candidates through job boards, social media, referrals, and talent pools.

Thema 4

Managing the Hire: This section of the exam measures the skills of an HR System Administrator and covers
the final steps in the recruitment process, focusing on managing new hires within the Oracle Recruiting
Cloud. It nvolves the setup and management of hiring workflows, ensuring seamless integration with core
HR systens. The goal is to ensure that once a candidate is selected, the transition to employee status is
smooth and compliant with organizational policies.

Thema 5

Managing the Candidate: This section of the exam measures the skills of a Recruiting Manager and covers
the management of candidates throughout the recruitment process. It includes tracking candidate status,
managing candidate pipelines, and ensuring effective communication. This ensures recruiters can maintain
organized, up-to-date candidate records and optimize their workflow from application to offer.

Oracle Recruiting Cloud 2024 Implementation Professional 1Z0-1069-24
Priifungsfragen mit Losungen (Q10-Q15):

10. Frage

What type of Question Classification is used for prescreening questions that are manually added to the internal or external
prescreening questionnaire of a job requisition?

Antwort: B

Begriindung;

A. Disqualification

B. Prescreening Question Added by User

C. Interview Feedback

D. Prescreening Question Added Automatically

The classification isPrescreening Question Added by User.

Step-by-Step Solution:

* Open a job requisition in edit mode.

* Navigate to the prescreening questionnaire section.

* Add a manual question and note its classification as "Added by User."

* Save and verify in the candidate application flow.

Manually added prescreening questions in Oracle Recruiting Cloud are classified as "Prescreening Question Added by User" to
distinguish them from system-generated or disqualification questions. Reference: Oracle Recruiting Cloud Configuration Guide,
Prescreening Questions section.

11. Frage

Where are Workflow Event alerts configured?

e A InOTBI




B. They are not configurable.
C. In BI Publisher

D. In Content Manager

E. In Alerts Composer

Antwort: C

12. Frage
Candidate Selection Process (CSP) reasons may be divided into how many groups?

A. Less than 10

B. Unlimited

C. Less than 5

D. Nore, they are differentiated by codes only

Antwort: A

13. Frage
How do you add a linked requisition to a pipeline requisition?

A. Add the linked requisition number to the pipeline requisition.
B. Use the Link Requisition option in the action menu.

C. Create a new linked requisition for the pipeline requisition.
D. Link an existing requisition to the pipeline requisition.

Antwort: B

14. Frage
The recruiting process life cycle includes, but is not limited to, which participant roles?

A. Sourcer, Recruiter, HR Specialist

B. Recruiter, Hiring Manager, Matrix Manager
C. Collaborators, Matrix Manager, Content
D. Managers

Antwort: A

Begrindung;

The recruiting process life cycle includes participant roles such asSourcer, Recruiter, HR Specialist.

Step-by-Step Solution:

* Review the recruiting process in Oracle Recruiting Cloud.

* Identify key roles involved: Sourcer (finds candidates), Recruiter (manages hiring), HRSpecialist (handles HR transitions).

* Confirm these roles align with the candidate selection process phases.

Oracle Recruiting Cloud defines a lifecycle with distinct roles: Sourcers identify talent, Recruiters manage requisitions and
applications, and HR Specialists facilitate onboarding or HR phases. Other roles like Managers or Matrix Managers may participate
but aren't core lifecycle roles. Reference: Oracle Recruiting Cloud User Guide, Recruiting Process Roles section.

Nach dem Entstehen der Dumps zur Oracle 170-1069-24 Zertifizierungspriifung ist es kein Traum der IT-Fachleuten mehr, die
Oracle 170-1069-24 Zertifizierungspriifung zu bestehen. Die Qualitét der Prifingsfragen und Antworten zur Oracle 170-1069-24
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