
C-THR85-2505入門知識、C-THR85-2505的中関連問題

ちなみに、Xhs1991 C-THR85-2505の一部をクラウドストレージからダウンロードできま
す：https://drive.google.com/open?id=1tPVp4kACnBuvJbXzqHZul74Y-pRvZEol

当社のC-THR85-2505認定テストは、技術スキルを向上させ、さらに重要なこととして、厳しい労働環境で明る
い未来のために戦う自信を築くのに役立ちます。当社の専門家は、C-THR85-2505学習ツールの開発に多くの時
間とエネルギーを費やしています。あなたは私たちを信頼し、あなたの将来の発展において私たちをあなたの
正直な協力者にすることができます。参考までに、C-THR85-2505試験の利点をいくつかご紹介します。 C-
THR85-2505試験の質問については、ウェブ上の次の項目を一目で確認するために時間を割くことをお勧めしま
す。

SAP C-THR85-2505 認定試験の出題範囲：

トピック 出題範囲

トピック 1
Presentations and Talent Cards: This section of the exam measures skills of Implementation Specialists and
covers the setup and customization of Presentations and Talent Cards. It focuses on how visual tools are
configured to display key talent metrics and performance indicators within the Succession module.

トピック 2
Succession Model and People Profile: This section of the exam assesses the abilities of SAP Consultants in
defining the succession data model and aligning it with the People Profile framework. It focuses on field
configuration, background elements, and the structural alignment needed to enable succession workflows.

トピック 3

Succession Tools: This section of the exam measures the proficiency of Implementation Specialists in
managing and deploying the key tools within Succession Management. It includes configuration and use of
Matrix Grid Reports, Talent Search, Position Tile Views, and Talent Pools to support effective succession
decisions.

トピック 4
Succession Management: This section of the exam evaluates the knowledge of SAP Consultants in
configuring core succession planning features. It includes nomination methods, role-based permissions, and
the integration of succession data across modules for strategic workforce planning.

>> C-THR85-2505入門知識  <<

唯一無二C-THR85-2505入門知識 & 資格試験のリーダー & 完璧なC-
THR85-2505: SAP Certified Associate - Implementation Consultant - SAP
SuccessFactors Succession Management
最近、SAP問題集を提供するサイトは多くなっていますから、あなたは試験を準備するとき、復習の方法に悩
んでいます。我々のC-THR85-2505資料は弊社の専門家たちによって開発されて、あなたの試験への合格を助け

https://drive.google.com/open?id=1tPVp4kACnBuvJbXzqHZul74Y-pRvZEol
https://www.mogiexam.com/C-THR85-2505-exam.html
https://www.xhs1991.com/C-THR85-2505.html


ることができます。それに、C-THR85-2505問題集はもう更新されましたので、受験生たちの不安を削除するこ
とができます。

SAP Certified Associate - Implementation Consultant - SAP SuccessFactors
Succession Management 認定 C-THR85-2505 試験問題 (Q67-Q72):
質問  # 67 
Your customer wants to define a process to retrieve ratings for selected sources in the matrix grid report.Which of the following are
valid rating sources to define in Processes and Forms?Note: There are 3 correct answers to this question.

A. Performance Form Templates
B. sysScoreCardObjRatingsPortlet
C. 360 Form Templates
D. sysOverallPotential
E. sysScoreCardPerfHistoryPortlet

正解：B、D、E

質問  # 68 
Which of the following Succession Management permissions require a target population?Note: There are 3 correct answers to this
question.

A. Succession Management and Matrix Reports
B. Succession Approval
C. Talent Search Access
D. Succession Organization Chart
E. Succession Planning

正解：A、B、E

質問  # 69 
Where in the Succession Data Model do you configure the label of the Department field?

A. Standard Element
B. View Template
C. Background Element
D. Scorecard

正解：A

質問  # 70 
Which of the following tasks must you perform to make a standard element visible in People Profile?Note: There are 2 correct
answers to this question.

A. Add the standard element to the XML within the Edit Org Chart configuration.
B. Grant view permissions to the standard element.
C. Add the standard element to a portlet on People Profile.
D. Add the standard element to the <view id='TalentSearch"' template=""> in the Succession Data Model.

正解：B、C

質問  # 71 
Using the Legacy Position-Based Nomination Method, where can fields be added for the Position dialog?

A. From Employee Files
B. From the Succession Data Model XML

https://www.passtest.jp/C-THR85-2505-exam.html


C. From Configure Object Definition
D. From the Succession Org Chart XML

正解：D

質問  # 72
......

学ぶことは遅すぎることはありません。あなたは引き続き勉強したい場合、C-THR85-2505認定試験資格証明書
を取得する機会があります。そのほかに、多くの人がC-THR85-2505認定試験に合格しました後、成功し、幸せ
になりました。給料が高い仕事を見つけたからです。あなたは決してこの有難い機会をあきらめないで、早
くC-THR85-2505学習材料を買いましょう！
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