
PMI-200認定資格試験問題集、PMI-200模擬試験サン
プル

さらに、PassTest PMI-200ダンプの一部が現在無料で提供されています：https://drive.google.com/open?
id=1RwS0HF0j7R9qHQM1m7gaQwiCMMql3Q8A

初めて練習を選ぶことは、ギャンブルをすることに少し似ていると思うかもしれません。 ただし、PMI-200学
習クイズでは、参考になる無料のデモと、バックアップとしてのプロのエリートが用意されています。 彼ら
は、PMI-200トレーニング資料で発生したエラーについて妥協しない検閲エリートの集まりです。 そのため、
彼らの正解率は信じられないほど高く、試験の受験者の98％以上が合格しました。 あなたのように成功するこ
とに熱心な熱心な受験者に試験の知識を伝えることで、彼らはそれを助けを提供する責任として扱います。 そ
のため、情報の特性に従って次のPMI-200学習ガイドを入手できる場合は、目覚ましい進歩を遂げてください。

PMI-ACP認定は、アジャイル手法の知識と理解、そして実際の現場での応用能力を示すことから、プロジェク
トマネジメント業界で非常に高く評価されています。そして、個人が継続的な学習と専門的な成長に取り組ん
でいることも示しています。

>> PMI-200認定資格試験問題集  <<

PMI PMI-200模擬試験サンプル、PMI-200科目対策

当面の実際のテストを一致させるために、PassTestのPMIのPMI-200問題集の技術者はずべての変化によって常
に問題と解答をアップデートしています。それに我々はいつもユーザーからのフィードバックを受け付け、ア
ドバイスの一部をフルに活用していますから、完璧なPassTestのPMIのPMI-200問題集を取得しました。PassTest
はそれを通じていつまでも最高の品質を持っています。

PMI Agile Certified Practitioner (PMI-ACP)® 認定 PMI-200 試験問題
(Q458-Q463):
質問  # 458 
During the advanced stages of implementing a complex design, an agile practitioner realizes that the architecture is not scalable for
user requirements. The architect suggests a workaround that is minimally adequate but may cause some performance issues.
What should the agile practitioner do?

A. Brainstorm with the team to identify a solution.
B. Calculate the cost of redoing the architecture and seek management approval.
C. Implement the workaround since performance issues can be addressed in the next iteration.
D. Tell the team that this is unacceptable for the upcoming project.

正解：A

質問  # 459 

https://drive.google.com/open?id=1RwS0HF0j7R9qHQM1m7gaQwiCMMql3Q8A
https://www.japancert.com/PMI-200.html
https://www.passtest.jp/PMI/PMI-200-shiken.html
https://www.jptestking.com/PMI-200-exam.html


During an interview for an agile team lead for a global company, a candidate is asked: "How do you ensure your project is aligned
with the stakeholders' priorities?" How should the candidate respond?

A. Only the agile team lead and team need to decide how to prioritize the project deliverables.
B. Engage the change management team to determine prioritization of the backlog.
C. Allow the stakeholders to decide on the priority and build the backlog.
D. The entire team should discuss and prioritize the backlog factoring in stakeholder input.

正解：D

解説：
In an agile environment, the product backlog should be continuously refined based on input from all relevant stakeholders, including
the customer, business, and team members. It's essential for the whole team to collaborate when discussing and prioritizing the
backlog to ensure that stakeholder needs and feedback are incorporated throughout the process. The backlog should reflect the
team's understanding of what is most valuable to the stakeholders and the product, allowing the team to focus on delivering the
highest priority features that align with the stakeholders' goals.

質問  # 460 
The team underestimated the complexity of a story, resulting in new decomposition of the work to be delivered in the current sprint
and items to be returned to the backlog. What should the Scrum Master do next?

A. Ask the project manager to work with the product owner to help generate clearer stories in the future.
B. During the retrospective, discuss the issue and create an action plan to avoid it in the future.
C. Allow the team to devise a corrective action without external intervention.
D. Develop guidelines to prevent future occurrences.

正解：B

質問  # 461 
During backlog refinement, the team uses an online planning poker tool for estimation. The junior developers change their number of
story points after they see the estimations provided by the developers. The junior developers state that the reason for this is that they
do not have enough experience and do not want to be blamed for sizing it wrong.
What should the scrum master do?

A. Agree with the team to keep their estimation as the final number of story points will be the average of all team members.
B. Propose to consider the estimations of only senior developers and have the junior developers learn from them.
C. Ask the developers to keep their estimation so that the team is transparent with their level of understanding of work.
D. Encourage the team to keep their estimation as this will help surface different constraints and assumptions that others might
have missed.

正解：D

解説：
In Scrum, the goal is to have open discussions during estimation, where all team members, including junior developers, can express
their thoughts and assumptions. The Scrum Master should encourage the junior developers to keep their estimations because these
can highlight different perspectives, constraints, or assumptions that others may not have considered. This helps create a more
comprehensive understanding of the work and fosters a collaborative environment. It also builds confidence in junior team members,
allowing them to contribute more effectively and learn from their peers in the process.

質問  # 462 
An agile learn has only one database administrator with the necessary knowledge of database-related tasks.
The project manager identifies the risk that if this person leaves, team velocity will significantly decrease.
What should the agile coach do?

A. Add another database administrator to balance the workload and aid with knowledge retention.
B. Obtain agreement from the team that, on upcoming sprints, the database administrator will act only in an advisory capacity.
C. Start the hiring process for a new, equally skilled database administrator as a replacement.
D. Move this database administrator to another team so that team members learn database-related tasks.



正解：A

質問  # 463
......

あなたはもうPMI　PMI-200資格認定試験を申し込んでいましたか．いまのあなたは山となるPMI-200復習教材
と練習問題に面して頭が痛いと感じますか。PassTestは絶対にあなたに信頼できるウエブサイトなので、あなた
の問題を解決するPassTestをお勧めいたします。役立つかどうかな資料にあまり多い時間をかけるより、早く
PassTestのサービスを体験してください。躊躇わなく、行動しましょう。

PMI-200模擬試験サンプル : https://www.passtest.jp/PMI/PMI-200-shiken.html

PMI-200実践教材は、すべての点で同様の製品よりも優れていると自信を持って伝えることができます、最近の
数年間で、IT領域の継続的な発展と成長に従って、PMI-200認証試験はもうPMI試験のマイルストーンになりま
した、私たちのPMI-200学習教材は、多くの人が試験に合格するのを助け、あなたを助けようと思います、自分
で厳密にリクエストできるかどうかわからない場合は、PMI-200テスト資料が役立ちます、PMI PMI-200認定資
格試験問題集 モバイルポンであっても、コンピューターであっても、使用するのもいいです、PassTest PMI-200
模擬試験サンプルを選られば、成功しましょう、PMI PMI-200認定資格試験問題集 その資料は最完全かつ最新
で、合格率が非常に高いということで人々に知られています。

ひくりと口元を引き攣らせ、恐る恐るといった様子で口を開く、胆嚢癌は、治癒率が低いと聞く、PMI-200実践
教材は、すべての点で同様の製品よりも優れていると自信を持って伝えることができます、最近の数年間で、
IT領域の継続的な発展と成長に従って、PMI-200認証試験はもうPMI試験のマイルストーンになりました。

100% パスレートPMI-200認定資格試験問題集 & 認定試験のリーダー &
現実的なPMI-200模擬試験サンプル

私たちのPMI-200学習教材は、多くの人が試験に合格するのを助け、あなたを助けようと思います、自分で厳密
にリクエストできるかどうかわからない場合は、PMI-200テスト資料が役立ちます、モバイルポンであっても、
コンピューターであっても、使用するのもいいです。

PMI-200試験の準備方法｜実際的なPMI-200認定資格試験問題集試験｜完璧なPMI Agile Certified Practitioner
(PMI-ACP)®模擬試験サンプル � 今すぐ“ www.xhs1991.com ”を開き、「 PMI-200 」を検索して無料でダ
ウンロードしてくださいPMI-200試験勉強書
検証する-100％合格率のPMI-200認定資格試験問題集試験-試験の準備方法PMI-200模擬試験サンプル �
➽ www.goshiken.com �は、【 PMI-200 】を無料でダウンロードするのに最適なサイトですPMI-200独学
書籍
PMI-200専門知識 � PMI-200試験対応 � PMI-200受験対策解説集 � [ www.passtest.jp ]から簡単に➠
PMI-200 �を無料でダウンロードできますPMI-200試験対応
信頼できるPMI-200認定資格試験問題集 - 資格試験のリーダープロバイダー - 正確的なPMI-200模擬試験サ
ンプル � [ PMI-200 ]を無料でダウンロード{ www.goshiken.com }で検索するだけPMI-200専門知識
PMI-200試験関連情報 � PMI-200試験対応 � PMI-200復習過去問 � 時間限定無料で使える� PMI-200 �
の試験問題は➤ www.jptestking.com �サイトで検索PMI-200試験関連情報
PMI-200試験の準備方法｜実際的なPMI-200認定資格試験問題集試験｜完璧なPMI Agile Certified Practitioner
(PMI-ACP)®模擬試験サンプル � � www.goshiken.com �サイトにて“ PMI-200 ”問題集を無料で使おうPMI-
200受験対策解説集
PMI-200受験対策解説集 � PMI-200受験対策解説集 � PMI-200資格認定試験 � ✔ jp.fast2test.com �✔�
から簡単に《 PMI-200 》を無料でダウンロードできますPMI-200コンポーネント
PMI-200独学書籍 � PMI-200日本語版テキスト内容 � PMI-200資格認定試験 � � www.goshiken.com �
で《 PMI-200 》を検索して、無料で簡単にダウンロードできますPMI-200復習過去問
PMI-200試験の準備方法｜便利なPMI-200認定資格試験問題集試験｜高品質なPMI Agile Certified Practitioner
(PMI-ACP)®模擬試験サンプル � ⇛ www.goshiken.com ⇚から簡単に“ PMI-200 ”を無料でダウンロードでき
ますPMI-200最新な問題集
PMI-200試験の準備方法｜実際的なPMI-200認定資格試験問題集試験｜完璧なPMI Agile Certified Practitioner
(PMI-ACP)®模擬試験サンプル � 時間限定無料で使える（ PMI-200 ）の試験問題は{ www.goshiken.com }サ
イトで検索PMI-200日本語版トレーリング
PMI-200試験対応 � PMI-200資格認定 � PMI-200専門知識 � ⇛ jp.fast2test.com ⇚で使える無料オンライ
ン版《 PMI-200 》 の試験問題PMI-200日本語版トレーリング
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