
C_THR97_2505受験資料更新版 & C_THR97_2505日本
語版参考資料

BONUS！！！ GoShiken C_THR97_2505ダンプの一部を無料でダウンロード：https://drive.google.com/open?
id=1KLmyGuPNe0TIj6Qs6j2vPQJiLBBKhqkP

C_THR97_2505試験に合格するために、どうすればいいですか？たくさんの人はそのような疑問があるかましれ
ません。最もよい方法はC_THR97_2505問題集を買うことです。C_THR97_2505問題集の合格率は高いです。ま
た、弊社はいいサービスを提供します。C_THR97_2505問題集の更新版があったら、すぐお客様のメールボック
スに送付します。どんな質問があっても、すぐ返事できます。だから、C_THR97_2505試験に合格するには、
C_THR97_2505問題集を買うことは最善の選択です。

SAP人が職場や学校で高い生産性を備えている場合、最終的にC_THR97_2505試験で成功することは避けられま
せん。あなたもそう。 C_THR97_2505の実際の試験を購入するお客様との永続的かつ持続可能な協力関係があ
ります。学習プロセス中の知識のギャップを埋めるためにC_THR97_2505学習教材を改修および更新し、
C_THR97_2505試験の自信と成功率を高めるように最善を尽くします。

>> C_THR97_2505受験資料更新版  <<

SAP C_THR97_2505日本語版参考資料、C_THR97_2505勉強時間

SAPのC_THR97_2505認定試験に受かる勉強サイトを探しているのなら、GoShikenはあなたにとって一番良い選
択です。GoShikenがあなたに差し上げられるのはIT業種の最先端のスキルを習得したこととSAPの
C_THR97_2505認定試験に合格したことです。この試験は本当に難しいことがみんなは良く知っていますが、試
験に受かるのは不可能ではないです。自分に向いている勉強ツールを選べますから。GoShiken のSAP
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のC_THR97_2505試験問題集と解答はあなたにとって一番良い選択です。GoShikenのトレーニング資料は完全だ
けでなく、カバー率も高くて、高度なシミュレーションを持っているのです。これはさまざまな試験の実践の
検査に合格したもので、SAPのC_THR97_2505認定試験に合格したかったら、GoShikenを選ぶのは絶対正しいこ
とです。

SAP C_THR97_2505 認定試験の出題範囲：

トピック 出題範囲

トピック 1

オンボーディングプロセスとコンプライアンス設定：このセクションでは、プロセスコン
プライアンスアナリストのスキルを評価し、オンボーディングワークフローとコンプライ
アンス要件の設定と管理について扱います。これには、コンプライアンスフォームを使用
して法的および組織の基準を満たすこと、そして段階的なオンボーディングプロセスの管
理が含まれます。

トピック 2

ドキュメント テンプレートの管理と電子メール通知: このドメインはコミュニケーション
コーディネータを対象としており、電子署名機能の採用を含むオンボーディング中に使用
されるドキュメント テンプレートの管理、およびオンボーディング アクティビティ全体
を通じて関係者に情報を提供するための電子メール通知サービスの構成をカバーします。

トピック 3

オンボーディングとの統合: このセクションは統合スペシャリストを対象としており、採
用や従業員の中央統合など、オンボーディングに関連するさまざまなシステム統合につい
て説明します。これにより、SAP SuccessFactors モジュール全体でシームレスなデータフ
ローとプロセスの継続性が確保されます。

トピック 4

オンボーディングを実現するための必須機能とプロビジョニング設定：この試験セクショ
ンでは、導入コンサルタントのスキルを評価し、SAP SuccessFactors オンボーディングの
有効化に必要な主要な機能と設定を網羅します。オンボーディングプロセスとシステム内
の基本機能を有効にするために必要なプロビジョニング設定を理解することも含まれま
す。

トピック 5

オンボーディングとオフボーディングにおけるロールベースの権限：このドメインはオン
ボーディング・セキュリティ・スペシャリストを対象としており、オンボーディングとオフ
ボーディングのアクティビティへのアクセス制御に不可欠なロールベースの権限の割り当
てと管理を網羅しています。これにより、従業員のライフサイクル全体を通じて、承認さ
れたユーザーのみが特定のタスクを実行できるようになります。

トピック 6

オンボーディングを含む再雇用プロセス: このドメインでは、再雇用プロセス マネー
ジャーの知識を測定し、再雇用シナリオに固有のオンボーディングの考慮事項と構成に焦
点を当て、SAP SuccessFactors システム内で復職する従業員のスムーズな移行をサポート
します。

SAP Certified Associate - Implementation Consultant - SAP SuccessFactors
Onboarding 認定 C_THR97_2505 試験問題 (Q29-Q34):
質問  # 29 
What are the prerequisites for creating Onboarding tasks?
Note: There are 2 correct answers to this question.

A. Create role-based permissions to access new hire tasks
B. Create an Onboarding program to assign tasks
C. Configure the Select Onboarding Task Configuration business rule
D. Configure additional tasks in the dashboard

正解：A、B

解説：
Reference:
SAP SuccessFactors Onboarding Configuration Guide, Section: "Creating and Assigning Onboarding Tasks" SAP SuccessFactors
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Onboarding Study Guide, Topic: "Task Configuration in Onboarding"

質問  # 30 
What is the only condition that executes the second rehire check?

A. The Personal Data Collection step is completed
B. A potential match is detected when Onboarding is initiated
C. A potential match is detected during the Review New Hire Data step
D. A potential match is not identified in the first rehire check

正解：D

解説：
Reference:
SAP SuccessFactors Onboarding Implementation Guide, Section: "Rehire Check Process" SAP SuccessFactors Onboarding Study
Guide, Topic: "Rehire Verification Configuration"

質問  # 31 
Who should be provided role-based permissions to perform Offboarding?
Note: There are 3 correct answers to this question.

A. Contingent workers
B. Manager
C. All employees
D. External employees
E. Administrator

正解：B、C、E

解説：
Reference:
SAP SuccessFactors Offboarding Configuration Guide, Section: "Permissions for Offboarding Roles" SAP SuccessFactors
Onboarding Study Guide, Topic: "Offboarding Permissions Assignment"

質問  # 32 
What tool in Admin Center do you use to configure the Hire/Rehire parameters to decide which fields are matched to indicate
potential rehires?

A. Manage Configuration UI
B. Rehire Inactive Employee
C. Manage Data
D. Manage Business Configuration

正解：C

解説：
Reference:
SAP SuccessFactors Onboarding Implementation Guide, Section: "Configuring Rehire Parameters" SAP SuccessFactors
Onboarding Study Guide, Topic: "Rehire Configuration and Matching"

質問  # 33 
At what point during the Onboarding process are the rehire checks executed?
Note: There are 2 correct answers to this question.

A. The check is performed when Onboarding is initiated
B. The check is performed after the Personal Data Collection step is completed



C. The check is performed during Manage Pending Hires
D. The check is performed at the Review New Hire Data step

正解：A、B

質問  # 34
......

変化する地域に対応するには、問題を解決する効率を改善する必要があります。これは、C_THR97_2505試験に
対処するだけでなく、多くの側面を反映しています。 C_THR97_2505実践教材は、あなたがそれを実現するの
に役立ちます。 これらの時間に敏感な試験の受験者にとって、重要なニュースで構成される高効率
のC_THR97_2505の実際のテストは、最も役立つでしょう。 定期的にそれらを練習することによってのみ、あ
なたはあなたに明らかな進歩が起こったのを見るでしょう。 C_THR97_2505試験問題は、支払い後すぐにダウ
ンロードできます。成功への旅を今すぐ始めましょう

C_THR97_2505日本語版参考資料 : https://www.goshiken.com/SAP/C_THR97_2505-mondaishu.html

C_THR97_2505試験の準備方法｜検証するC_THR97_2505受験資料更新版試験｜更新するSAP Certified
Associate - Implementation Consultant - SAP SuccessFactors Onboarding日本語版参考資料 � ⇛ www.topexam.jp ⇚
で{ C_THR97_2505 }を検索して、無料でダウンロードしてくださいC_THR97_2505試験感想
完璧なC_THR97_2505受験資料更新版 - 合格スムーズC_THR97_2505日本語版参考資料 | 素敵な
C_THR97_2505勉強時間 � ▷ www.goshiken.com ◁にて限定無料の“ C_THR97_2505 ”問題集をダウンロード
せよC_THR97_2505試験感想
C_THR97_2505試験解答 � C_THR97_2505日本語版 � C_THR97_2505無料サンプル � 「
www.jpshiken.com 」に移動し、「 C_THR97_2505 」を検索して、無料でダウンロード可能な試験資料を探
しますC_THR97_2505日本語版
C_THR97_2505試験解答 � C_THR97_2505復習過去問 � C_THR97_2505復習過去問 � ☀
www.goshiken.com �☀�サイトにて➡ C_THR97_2505 ���問題集を無料で使おうC_THR97_2505日本語版問
題解説
素敵なC_THR97_2505受験資料更新版試験-試験の準備方法-効率的なC_THR97_2505日本語版参考資料 ✔�
【 www.goshiken.com 】に移動し、� C_THR97_2505 �を検索して無料でダウンロードしてください
C_THR97_2505日本語独学書籍
完璧なC_THR97_2505受験資料更新版 - 合格スムーズC_THR97_2505日本語版参考資料 | 素敵な
C_THR97_2505勉強時間 � ウェブサイト⇛ www.goshiken.com ⇚を開き、▶ C_THR97_2505 ◀を検索して無料
でダウンロードしてくださいC_THR97_2505関連合格問題
C_THR97_2505認定資格 � C_THR97_2505技術試験 � C_THR97_2505的中率 � { www.shikenpass.com }
に移動し、➽ C_THR97_2505 �を検索して、無料でダウンロード可能な試験資料を探します
C_THR97_2505無料サンプル
完璧なC_THR97_2505受験資料更新版 - 合格スムーズC_THR97_2505日本語版参考資料 | 素敵な
C_THR97_2505勉強時間 � [ www.goshiken.com ]に移動し、【 C_THR97_2505 】を検索して、無料でダウ
ンロード可能な試験資料を探しますC_THR97_2505試験感想
C_THR97_2505試験の準備方法｜高品質なC_THR97_2505受験資料更新版試験｜真実的なSAP Certified
Associate - Implementation Consultant - SAP SuccessFactors Onboarding日本語版参考資料 � ➥ www.japancert.com
�サイトにて最新▷ C_THR97_2505 ◁問題集をダウンロードC_THR97_2505過去問題
C_THR97_2505的中率 ✔ C_THR97_2505資格専門知識 � C_THR97_2505復習過去問 � 最新�
C_THR97_2505 �問題集ファイルは� www.goshiken.com �にて検索C_THR97_2505受験練習参考書
C_THR97_2505試験の準備方法｜検証するC_THR97_2505受験資料更新版試験｜更新するSAP Certified
Associate - Implementation Consultant - SAP SuccessFactors Onboarding日本語版参考資料 � Open Webサイト⇛
www.passtest.jp ⇚検索➽ C_THR97_2505 �無料ダウンロードC_THR97_2505日本語版問題解説
myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt,
myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, www.stes.tyc.edu.tw, www.stes.tyc.edu.tw,
bbs.t-firefly.com, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt,
myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, www.stes.tyc.edu.tw,
www.stes.tyc.edu.tw, www.stes.tyc.edu.tw, www.stes.tyc.edu.tw, giphy.com, Disposable vapes

P.S. GoShikenがGoogle Driveで共有している無料かつ新しいC_THR97_2505ダンプ：https://drive.google.com/open?
id=1KLmyGuPNe0TIj6Qs6j2vPQJiLBBKhqkP
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