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그 외, Itcertkr L4M6 시험 문제집 일부가 지금은 무료입니다: https://drive.google.com/open?
id=14V3GCiWoQ71_QiUN_GIGdQq9J1kV0VKF

Itcertkr는 많은 분들이CIPS인증L4M6시험을 응시하여 성공하도록 도와주는 사이트입니다Itcertkr의 CIPS인증L4M6
학습가이드는 시험의 예상문제로 만들어진 아주 퍼펙트한 시험자료입니다. CIPS인증L4M6시험은 최근 가장 인기
있는 시험으로 IT인사들의 사랑을 독차지하고 있으며 국제적으로 인정해주는 시험이라 어느 나라에서 근무하나
제한이 없습니다. Itcertkr로 여러분은 소유하고 싶은 인증서를 빠른 시일내에 얻게 될것입니다.

CIPS L4M6 인증 시험은 공급 업체 관계 관리에 대한 지식과 기술을 향상시키려는 조달 전문가에게 적합합니다. 공
급 업체 소싱 및 관리 또는 공급 업체 계약 관리를 담당하는 사람들에게 이상적입니다. 이 시험은 공급 업체 관계
관리에 대한 전문 지식을 입증하고 조달 및 공급망 관리 분야의 경력을 발전시키려는 개인에게도 유용합니다. 인
증은 전 세계적으로 인정되며 조달 분야의 지속적인 학습 및 전문성 개발에 대한 전문가의 노력을 보여줍니다.

>> L4M6완벽한  덤프문제  <<

L4M6덤프문제은행 - L4M6유효한 덤프공부
어떻게CIPS인증L4M6시험을 패스하느냐 에는 여러 가지 방법이 있습니다. 하지만 여러분의 선택에 따라 보장도
또한 틀립니다. 우리Itcertkr 에서는 아주 완벽한 학습가이드를 제공하며,CIPS인증L4M6시험은 아주 간편하게 패스
하실 수 있습니다. Itcertkr에서 제공되는 문제와 답은 모두 실제CIPS인증L4M6시험에서나 오는 문제들입니다. 일종
의 기출문제입니다.때문에 우리Itcertkr덤프의 보장 도와 정확도는 안심하셔도 좋습니다.무조건CIPS인증L4M6시험
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을 통과하게 만듭니다.우리Itcertkr또한 끈임 없는 덤프갱신으로 페펙트한CIPS인증L4M6시험자료를 여러분들한테
선사하겠습니다.

CIPS L4M6 시험은 경력을 발전시키려는 모든 조달 전문가에게 중요한 시험입니다. 이 시험은 성공적인 조달 운영
에 필수적인 CIPS 공급 업체 관계에 중점을 둡니다. 이 시험은 공급 업체 관계 관리에 대한 이해와 실용적인 기술을
개발하려는 전문가를 위해 설계되었습니다.

최신 CIPS Level 4 Diploma in Procurement and Supply L4M6 무료샘플문
제 (Q235-Q240):
질문  # 235 
Danny Bloomfield is a procurement manager and is using the STEEPLED analysis framework to review what macro factors could
affect his project. Which of the following is an example of a socio-cultural (social) factor?

A. Employment law
B. Consumer confidence
C. Labour mobility
D. Environmental regulations

정답：C

설명：
Within the STEEPLED analysis framework, socio-cultural (social) factors relate to demographics, workforce behaviour, societal
attitudes, and population trends.
Labour mobility directly relates to how easily workers move between regions, industries, or employers, affecting:
* Availability of skilled labour
* Recruitment and retention
* Supplier workforce stability
The other options belong to different STEEPLED categories:
* Employment law # Legal
* Environmental regulations # Environmental
* Consumer confidence # Economic
L4M6 Reference:
* Learning Outcome 1: Understand external influences on procurement and supply
* Topic: STEEPLED and PESTLE analysis
* CIPS L4M6 Study Guide - Macro-environmental analysis

질문  # 236 
When developing a supplier partnership, a buyer can take either a strategic or reactive approach. What would be a reason for a
reactive approach?

A. You discover that the supplier has a high profit margin
B. It will allow for consolidation in the supply chain
C. Sudden changes in the marketplace
D. The buyer wishes to create a new product and requires input from a supplier

정답：C

설명：
The correct answer is 'Sudden changes in the marketplace' - this is a reason a buyer would be reactive.
Reactive is when something happens to you and it forces you to act in a certain way. The other options would be strategic rather
than reactive. P. 163

질문  # 237 
Which of the following describes differentiation as a method of competitive advantage?
* A company that sets out to be the lowest-cost producer in the market
* A company that will seek to be unique in a way that is valued by buyers
* A company producing a standard or budget cost product



* A company producing a product that attracts a premium price charge

A. 2 and 4 only
B. 1 and 2 only
C. 1 and 3 only
D. 2 and 3 only

정답：A

설명：
Comprehensive and Detailed Explanation:
Differentiation involves offering unique products or services that are valued by customers, allowing the company to charge premium
prices. This strategy focuses on uniqueness and added value rather than competing solely on cost.
Reference:
CIPS L4M6 Study Guide

질문  # 238 
When overcoming stakeholder resistance in a procurement-led project, which of the following groups would have the highest level of
influence on other stakeholders?

A. 1 and 4 only
B. 3 and 4 only
C. 1 and 2 only
D. 2 and 3 only

정답：A

설명：
Negative leaders and promoters hold the most influence. Negative leaders can sway opposition, while promoters can actively
advocate for project success. Managing these stakeholders effectively is crucial in procurement projects.

질문  # 239 
When a large organization partners with a small supplier to develop new technology, it is necessary for regular communication. Is this
statement true?

A. No, because regular communication will stop a small supplier from doing their work
B. Yes, because a small supplier must be told what to do and when, because they have fewer employees
C. No, because partnerships do not require regular communication during development of new technology
D. Yes, because partnerships require regular communication to succeed in meeting mutual objectives

정답：D

설명：
Effective communication is essential in partnerships to ensure alignment on objectives, progress updates, and issue resolution.
Regular communication builds trust and fosters collaboration, leading to successful outcomes.

질문  # 240
......
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