
正確的なCTFL-AT資格トレーリング &保証するISQI
CTFL-AT信頼できる試験の成功CTFL-AT科目対策

無料でクラウドストレージから最新のFast2test CTFL-AT PDFダンプをダウンロードす
る：https://drive.google.com/open?id=1o2S5L7WEAxbKc9VzcvzMUOezmBzdWpBo

弊社のFast2testは専門的、高品質のISQIのCTFL-AT問題集を提供するサイトです。ISQIのCTFL-AT問題集は専業
化のチームが改革とともに、開発される最新版のことです。ISQIのCTFL-AT問題集には、詳細かつ理解しやい
解説があります。このように、客様は我々のCTFL-AT問題集を手に入れて勉強したら、試験に合格できるかの
を心配することはありません。

CTFL-AT試験は、ソフトウェアのテスターがアジャイルなテストにおけるスキルと知識を向上させるために設
計された、グローバルに認知されている認定資格です。この認定資格は、アジャイルプロジェクトに関わるソ
フトウェアテスター、テストアナリスト、テストエンジニア、テストマネージャーに適しています。また、ア
ジャイル環境で働く開発者、プロジェクトマネージャー、ビジネスアナリストにも役立ちます。

ISQI CTFL -AT（ISTQB認定テスター - 基礎レベル拡張 - アジャイルテスター）試験は、アジャイルテストの方
法論における知識とスキルを実証したいソフトウェアテスターの優れた認定です。この試験では、アジャイル
開発の原則、アジャイルプロジェクトでのテスト、アジャイルテストのためのツールと技術に関連する重要な
トピックをカバーしています。 CTFL-AT試験に合格すると、キャリアの見通しを強化し、ソフトウェアテスト
業界で新しい機会を開くことができます。

>> CTFL-AT資格トレーリング  <<

ISQI CTFL-AT科目対策 & CTFL-AT模試エンジン

ご存知のように、CTFL-AT証明書は、グローバル市場で非常に高い評価を得ており、大きな影響力を持ってい
ます。 しかし、ISQI証明書を取得する方法は多くの人々にとって頭痛の種になりました。 CTFL-AT学習教材は
あなたに機会を提供します。 CTFL-AT試験の実施を選択すると、あらゆる思いやりのあるサービスを提供でき
るように最善を尽くします。 当社の製品はお客様の観点から設計されており、採用した専門家が変化する傾向
に応じてCTFL-ATのISTQB Certified Tester - Foundation Level Extension - Agile Tester学習教材を更新し、CTFL-AT学習
教材の高品質を確保します。

CTFL-ATの認証試験は、アジャイルソフトウェア開発プロジェクトに関与しているソフトウェアテスター、開
発者、プロジェクトマネージャー、その他のプロフェッショナルに適しています。認証試験は、プロフェッ
ショナルがアジャイルテストの専門知識を証明し、スキルと知識を認められる理想的な方法です。CTFL-ATの
認証試験は世界中の雇用主に高く評価され、ソフトウェアテスト業界でのキャリアアップを支援することがで
きます。認証試験は複数の言語で利用可能であり、候補者はオンラインまたは認可された試験センターで試験
を受けることができます。

ISQI ISTQB Certified Tester - Foundation Level Extension - Agile Tester 認
定 CTFL-AT 試験問題 (Q66-Q71):
質問  # 66 

https://drive.google.com/open?id=1o2S5L7WEAxbKc9VzcvzMUOezmBzdWpBo
https://www.passtest.jp/ISQI/CTFL-AT-shiken.html
https://jp.fast2test.com/CTFL-AT-premium-file.html
https://www.goshiken.com/ISQI/CTFL-AT-mondaishu.html


Which of the following is a benefit of a whole-team approach?

A. Enables testers to execute their responsibility for quality for the combined team.
B. Enables the team to focus on solely their separate areas of expertise and responsibility.
C. Enables reduction in test duplication as the testers and test engineers function as a single team.
D. Enables the various skill sets within the team to be leveraged to the benefit of the project.

正解：D

質問  # 67 
Which of the following statements about Agile software development approaches is true?

A. Scrum is an Agile management framework that defines three roles: the Scrum Owner, the Product Master, and the
Development Team
B. Communication, simplicity, feedback, courage, and respect are the five fundamental values of Kanban to guide
development
C. In Kanban, transparency of content and progress of tasks is usually done with the visualization of the active tasks, for
example on a public whiteboard
D. Scrum does not provide guidance on how development has to be done in a Scrum project but prescribes the adoption of
specific testing techniques

正解：C

解説：
Comprehensive and Detailed Explanation From Exact Extract:
From theISTQB CTFL-AT Syllabus v4.0, Section 1.2The Fundamentals of Agile Software Development, Kanban is explained as:
"In Kanban, work is visualized using a board that shows tasks in various states of progress. The transparency of the workflow helps
teams identify bottlenecks, improve flow, and collaborate effectively." This directly supportsOption C, whereKanban boardsare
used for visualizing active tasks - increasing transparencyandprogress visibility.
Let's clarify the other options:
* Option A: The five values listed -communication, simplicity, feedback, courage, and respect- are associated withExtreme
Programming (XP), not Kanban.
* Option B: Scrumdoes not prescribe specific testing techniques, but italso does not dictate how development must be done, which
makes this atrick answerthat's partially true butnot complete or precise enoughto be correct.
* Option D: The roles areincorrectly named. The correct Scrum roles are:
* Product Owner,
* Scrum Master,
* Developers (Development Team is no longer a formal term post-2020 Scrum Guide) References:
CTFL-AT Syllabus v4.0, Section 1.2
Scrum Guide 2020 - Official Roles
Learning Objective (K1) - Recognize common Agile development practices

質問  # 68 
Which of the following statements about Agile retrospectives is CORRECT?

A. Agile retrospectives should be focused mainly on impediments that are outside the control of the team because these issues
are more challenging.
B. In an Agile retrospective the moderator can encourage and make sure that good practices are kept by the team, by asking
what the team is doing well.
C. During Agile retrospectives, testers should be encouraged to provide constructive suggestions only on non-testing
activities.
D. Unlike working sessions or meetings held in non-Agile projects, Agile retrospectives do not require follow-up activities.

正解：B

解説：
Explanation
An Agile retrospective is a regular meeting where the team reflects on their work process and identifies the areas for
improvement12. The following statements about Agile retrospectives are correct12:



During Agile retrospectives, testers should be encouraged to provide constructive suggestions on both testing and non-testing
activities, as testing is an integral part of the Agile team and testers can contribute to the overall quality of the product and the
process.
In an Agile retrospective, the moderator can encourage and make sure that good practices are kept by the team, by asking what the
team is doing well. This helps to reinforce the positive aspects of the team's work and to appreciate the team members' efforts and
achievements.
Agile retrospectives should be focused mainly on impediments that are within the control of the team because these issues are more
actionable and can be resolved by the team. Impediments that are outside the control of the team should also be discussed, but they
may require the involvement of other stakeholders or external parties to be addressed.
The following statement about Agile retrospectives is incorrect12:
Unlike working sessions or meetings held in non-Agile projects, Agile retrospectives do require follow-up activities. The team should
agree on the action items that result from the retrospective and assign them to the responsible team members. The team should also
monitor the progress and effectiveness of the action items in the next iteration and review them in the next retrospective.
Therefore, the correct answer is B, as it is the only statement that is correct about Agile retrospectives. References: ISTQB
Foundation Level Agile Tester Extension Syllabus1, page 24; ISTQB Agile Tester Sample Exam2,

質問  # 69 
Iteration planning for Sprint 5 of your current project is complete. The plan for the sprint is to increase performance of the system,
which of the following acceptance criteria would you expect for Sprint 5?
1) User access for all roles has been validated.
2) A static analysis tool has been executed for all code.
3) 100% of the existing regression test suite has passed.
4) System is responding in less than 3 seconds, 90% of the time.
5) A new version of internet Explorer has been included.

A. 1, 3
B. 4, 5
C. 3, 4
D. 2, 5

正解：C

質問  # 70 
Which of the following statements is FALSE regarding early and frequent feedback?

A. Early feedback decreases the amount of time needed for system testing.
B. Early feedback helps to deliver a product that better reflects what the customer wants.
C. Early feedback promotes early discovery and resolution of quality problems.
D. Early feedback provides the Agile team with information on its productivity.

正解：D

質問  # 71
......

CTFL-AT科目対策 : https://jp.fast2test.com/CTFL-AT-premium-file.html

CTFL-AT勉強資料 � CTFL-AT問題集 � CTFL-AT関連資格知識 � ▷ CTFL-AT ◁の試験問題は�
www.japancert.com �で無料配信中CTFL-AT問題集無料
検証するCTFL-AT資格トレーリング - 合格スムーズCTFL-AT科目対策 | 一番優秀なCTFL-AT模試エンジン
☎ ➽ www.goshiken.com �にて限定無料の☀ CTFL-AT �☀�問題集をダウンロードせよCTFL-AT勉強資料
素敵-ユニークなCTFL-AT資格トレーリング試験-試験の準備方法CTFL-AT科目対策 � ➽
www.goshiken.com �には無料の� CTFL-AT �問題集がありますCTFL-AT出題内容
CTFL-AT受験方法 � CTFL-AT復習対策 ▶ CTFL-AT資格難易度 � 【 www.goshiken.com 】を開いて➽
CTFL-AT �を検索し、試験資料を無料でダウンロードしてくださいCTFL-AT問題数
CTFL-AT試験の準備方法｜権威のあるCTFL-AT資格トレーリング試験｜有難いISTQB Certified Tester -
Foundation Level Extension - Agile Tester科目対策 � � www.topexam.jp �を入力して▷ CTFL-AT ◁を検索し、無

https://jp.fast2test.com/CTFL-AT-premium-file.html
https://www.japancert.com/CTFL-AT.html
https://www.pdc.edu/?URL=https%253a%252f%252fjp.fast2test.com%252fCTFL-AT-premium-file.html
https://www.goshiken.com/ISQI/CTFL-AT-free-shiken.html
https://www.northwestu.edu/?URL=https%253a%252f%252fjp.fast2test.com%252fCTFL-AT-premium-file.html
https://www.topexam.jp/CTFL-AT_shiken.html


料でダウンロードしてくださいCTFL-ATテスト資料
CTFL-AT問題集無料 � CTFL-AT資格難易度 � CTFL-ATテキスト � 今すぐ「 www.goshiken.com 」で�
CTFL-AT �を検索し、無料でダウンロードしてくださいCTFL-AT対応受験
CTFL-AT関連資格知識 � CTFL-AT認証試験 � CTFL-ATテスト対策書 � 今すぐ▶ www.japancert.com ◀で
{ CTFL-AT }を検索し、無料でダウンロードしてくださいCTFL-AT関連資格知識
CTFL-AT認証試験 � CTFL-AT問題集 � CTFL-ATテキスト � （ www.goshiken.com ）サイトで【 CTFL-AT
】の最新問題が使えるCTFL-AT学習資料
CTFL-ATテスト資料 � CTFL-AT資格難易度 � CTFL-AT日本語認定 � 「 www.goshiken.com 」サイトに
て[ CTFL-AT ]問題集を無料で使おうCTFL-ATテスト対策書
CTFL-AT認証試験 � CTFL-AT問題集無料 � CTFL-AT日本語認定 � 《 www.goshiken.com 》から簡単に
「 CTFL-AT 」を無料でダウンロードできますCTFL-ATテスト資料
素敵-ユニークなCTFL-AT資格トレーリング試験-試験の準備方法CTFL-AT科目対策 � ウェブサイト【
www.xhs1991.com 】から☀ CTFL-AT �☀�を開いて検索し、無料でダウンロードしてくださいCTFL-AT認
証試験
www.stes.tyc.edu.tw, study.stcs.edu.np, www.stes.tyc.edu.tw, www.stes.tyc.edu.tw, lms.ait.edu.za,
shortcourses.russellcollege.edu.au, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt,
myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt,
www.stes.tyc.edu.tw, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt,
myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, www.stes.tyc.edu.tw,
Disposable vapes

ちなみに、Fast2test CTFL-ATの一部をクラウドストレージからダウンロードできま
す：https://drive.google.com/open?id=1o2S5L7WEAxbKc9VzcvzMUOezmBzdWpBo

https://bbs.pku.edu.cn/v2/jump-to.php?url=https%253a%252f%252fjp.fast2test.com%252fCTFL-AT-premium-file.html
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http://www.stes.tyc.edu.tw/xoops/modules/profile/userinfo.php?uid=3838749
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https://myportal.utt.edu.tt/ICS/icsfs/2e243b2a-3571-464d-92c4-0be305e241cb.pdf?target=31ca461a-38e4-4df5-8dcd-a2407acd2ba6
https://myportal.utt.edu.tt/ICS/icsfs/4ea33540-04d2-4a5e-af59-b88b0599839c.pdf?target=e00fb0cf-8a08-4790-9f20-2957a5e5c59e
https://myportal.utt.edu.tt/ICS/icsfs/927b4691-4777-49b7-9f01-64c2886a71e0.pdf?target=64f63090-030f-45e7-891f-f6da4cb82339
https://myportal.utt.edu.tt/ICS/icsfs/ab238633-928f-4ca3-8f69-0d4b4d62576c.pdf?target=7b8af626-7073-414e-ae39-f45cfd639756
https://myportal.utt.edu.tt/ICS/icsfs/ab7a95e2-a0ee-4049-8d46-cf0dd3ec2239.pdf?target=2477cab6-39f0-4e7b-aa0a-2a2f11238556
https://myportal.utt.edu.tt/ICS/icsfs/ae3e085f-40db-4fa6-8d12-b064385da22d.pdf?target=cd641010-777b-46a4-94da-71cbd51ed11f
https://myportal.utt.edu.tt/ICS/icsfs/ae569489-7db9-4eb6-946a-20b23d1d7d82.pdf?target=f2beb991-9fa2-4d8e-93aa-d8cc279b77fb
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