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Wenn Sie die Unterlagen von PrüfungFrage kaufen, bekommen Sie einjährigen kostlosen Aktualisierungsservice. Wenn die Dumps
aktualisiert sind, werden wir PrüfungFrage Ihnen die neuesten Versionen per E-Mail senden. Sie können auch an uns E-Mails
schreiben, die neuesten Prüfungsunterlagen zur Workday Workday-Prism-Analytics Zertifizierung zu fordern. Und PrüfungFrage
kann Ihnen die Aktualisierungsservice innerhalb einem Jahr kostenlos bieten, obwohl Sie diese Workday Workday-Prism-Analytics
Prüfung erfolgsreich machen.

Manchmal muss man mit große Menge von Prüfungsaufgaben üben, um eine wichtige Prüfung zu bestehen. Die Workday Workday-
Prism-Analytics von uns hat diese Forderung gut erfüllt. Und mit den fachlichen Erklärungen können Sie besser die Antworten
verstehen. Die Demo der Workday Workday-Prism-Analytics von unterschiedlichen Versionen werden von uns gratis angeboten.
Probieren Sie mal und wählen Sie die geeignete Version für Sie! Mit unserer gemeinsamen Arbeit werden Sie bestimmt die
Workday Workday-Prism-Analytics Prüfung erfolgreich bestehen!

>> Workday-Prism-Analytics Simulationsfragen <<

Workday-Prism-Analytics Schulungsunterlagen - Workday-Prism-Analytics
Fragen Und Antworten
PrüfungFrage ist eine Schulungswebsite, die spezielle Fragen und Antworten zur Workday Workday-Prism-Analytics
Zertifizierungsprüfung IT-Zertifizierungsprüfung und Prüfungsthemen bieten. Gegen die populäre Workday Workday-Prism-
Analytics Zertifizierungsprüfung haben wir neuen Schulungskonzepte entwickelt, die die Bedürfnisse vieler Leute abdecken können.
Viele berühmten IT-Firmen stellen ihre Angestellte laut dem Workday Workday-Prism-Analytics Zertifikat ein. Deahalb ist die
Workday Workday-Prism-Analytics (Workday Pro Prism Analytics Exam) Zertifizierungsprüfung zur Zeit sehr populär.
PrüfungFrage wird von vielen akzeptiert und hat den Traum einer Mehrheit der Leute verwirklicht. Wenn Sie mit Hilfe von
PrüfungFrage die Prüfung nicht bestehen, zahlen wir Ihnen die gesammte Summe zurück.

Workday Pro Prism Analytics Exam Workday-Prism-Analytics
Prüfungsfragen mit Lösungen (Q10-Q15):
10. Frage 
A Prism data writer has to create an intermediary Prism calculated field A, used only to achieve a final result in Prism calculated field
B and they only need to publish out field B. What should they do?

A. Add a Manage Fields stage to the DDS and hide field B.
B. Mark field A as intermediate calculation.
C. Add a Manage Fields stage to the DDS and hide field A.
D. Delete field A from their DDS and just leave field B.

Antwort: C

Begründung:
Comprehensive and Detailed Explanation From Exact Extract:
In Workday Prism Analytics, when a data writer creates an intermediary calculated field (e.g., field A) solely to derive a final
calculated field (e.g., field B) in a Derived Dataset (DDS), they may want to exclude the intermediary field from the published output
to keep the dataset clean and focused. According to the official Workday Prism Analytics study path documents, the recommended
approach is to add a Manage Fields stage to the DDS and hide field A. The Manage Fields stage allows users to control the visibility
of fields in the dataset, enabling them to hide fields that are not needed in the final output while retaining their calculations for internal
use within the dataset's transformation logic. By hiding field A, field B can still leverage field A's calculations, and only field B will be
visible in the published dataset or data source.
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The other options are not suitable:
A: Mark field A as intermediate calculation: There is no specific feature in Prism Analytics to "mark" a field as an intermediate
calculation; this is not a supported action.
C: Add a Manage Fields stage to the DDS and hide field B: Hiding field B would defeat the purpose, as field B is the intended
output to be published.
D: Delete field A from their DDS and just leave field B: Deleting field A would break the calculation of field B, as field B depends on
field A, making this option infeasible.
Using the Manage Fields stage to hide field A ensures that the dataset remains functional while presenting only the necessary fields in
the final output, aligning with best practices for data transformation and publishing.
References:
Workday Prism Analytics Study Path Documents, Section: Data Prep and Transformation, Topic: Managing Fields in Derived
Datasets Workday Prism Analytics Training Guide, Module: Data Prep and Transformation, Subtopic: Configuring Field Visibility in
Datasets

11. Frage 
You want to create a Prism calculated field to change the field type to date data using the TO_DATE function.
The field from Workday is numeric data and you will use the Manage Fields stage to prepare the data for use in the function. What
will you need to change about the field in the Manage Fields stage?

A. Input Type
B. Input Name
C. Output Name
D. Output Type

Antwort: D

Begründung:
Comprehensive and Detailed Explanation From Exact Extract:
In Workday Prism Analytics, the TO_DATE function in a calculated field is used to convert a string or compatible data type into a
date. However, in this scenario, the field from Workday is numeric, and the TO_DATE function typically requires a string input (e.g.,
a numeric value like 20230101 needs to be converted to a string like "20230101" before applying TO_DATE). According to the
official Workday Prism Analytics study path documents, to prepare the numeric field for use with the TO_DATE function, you must
first use a Manage Fields stage to change the field's Output Type to Text. The Manage Fields stage allows you to modify the field's
properties, and changing the Output Type from Numeric to Text converts the numeric values into a string format that the TO_DATE
function can then process (e.g., TO_DATE ([Field_Name], "YYYYMMDD")).
The other options are not relevant:
* B. Output Name: Changing the Output Name renames the field but does not address the field type compatibility required for the
TO_DATE function.
* C. Input Type: The Manage Fields stage does not modify an "Input Type"; it adjusts the Output Type to transform the field as it
moves through the pipeline.
* D. Input Name: There is no "Input Name" property in the Manage Fields stage; this option is not applicable.
By changing the Output Type to Text in the Manage Fields stage, the numeric field is converted to a string, making it compatible with
the TO_DATE function for creating a date field in the calculated field.
References:
Workday Prism Analytics Study Path Documents, Section: Data Prep and Transformation, Topic: Field Type Transformations for
Calculated Fields Workday Prism Analytics Training Guide, Module: Data Prep and Transformation, Subtopic: Using Manage
Fields for Data Type Conversions

12. Frage 
When using a window function to calculate averages in Prism, what field type must the function operate on?

A. Boolean
B. Date
C. Text
D. Numeric

Antwort: D

Begründung:



Comprehensive and Detailed Explanation From Exact Extract:
In Workday Prism Analytics, window functions are used to perform calculations across a set of rows, such as calculating averages
with a function like AVG. According to the official Workday Prism Analytics study path documents, the AVG window function,
which computes the average, must operate on a fieldof type Numeric.
This is because averaging requires numerical values to perform arithmetic operations (e.g., summing the values and dividing by the
count of rows). Non-numeric field types, such as Text or Date, cannot be averaged, and Boolean fields (true/false) are not suitable
for this type of calculation. For example, a window function like AVG(salary) OVER (PARTITION BY department) would
calculate the average salary per department, where "salary" must be a Numeric field.
The other options are incorrect:
* A. Text: Text fields cannot be used for arithmetic operations like averaging.
* B. Boolean: Boolean fields (true/false) are not suitable for calculating averages.
* D. Date: Date fields cannot be directly averaged; they require conversion to a numeric representation (e.
g., days since a reference date) first.
The requirement for a Numeric field type ensures that the AVG window function can perform the necessary mathematical
computations accurately.
References:
Workday Prism Analytics Study Path Documents, Section: Data Prep and Transformation, Topic: Window Functions and Field
Type Requirements Workday Prism Analytics Training Guide, Module: Data Prep and Transformation, Subtopic: Using AVG in
Window Functions

13. Frage 
What window function returns the number of rows within a window?

A. AVG
B. SUM
C. MAX
D. COUNT

Antwort: D

Begründung:
Comprehensive and Detailed Explanation From Exact Extract:
In Workday Prism Analytics, window functions are used to perform calculations over a defined set of rows (a
"window"). According to the official Workday Prism Analytics study path documents, the COUNT window function is used to
return the number of rows within a specified window. When applied in a dataset transformation, the COUNT function counts the
rows that fall within the window, which can be defined by partitioning (e.g., by a specific column) and ordering criteria. For example,
COUNT(*) OVER (PARTITION BY department) would return the number of rows for each department in the dataset.
The other options serve different purposes:
A: MAX: Returns the maximum value within the window, not the number of rows.
B: SUM: Calculates the sum of a numeric field across the window, not the row count.
D: AVG: Computes the average of a numeric field within the window, not the row count.
The COUNT function is specifically designed to provide the row count, making it the correct choice for this purpose in Prism
Analytics transformations.
References:
Workday Prism Analytics Study Path Documents, Section: Data Prep and Transformation, Topic: Window Functions and Their
Applications Workday Prism Analytics Training Guide, Module: Data Prep and Transformation, Subtopic: Using COUNT in
Window Functions

14. Frage 
You have a number of Workday reports that use a Prism data source. When are the values of the Prism calculated fields in the
Workday reports calculated?

A. At dataset creation time.
B. At the calculated field creation time.
C. At report run time.
D. At time of publishing.

Antwort: D



15. Frage
......

Wir versprechen, dass Sie die Workday Workday-Prism-Analytics Zertifizierungsprüfung bestehen würden, wenn Sie die
Fragenpool von PrüfungFrage zur Workday Workday-Prism-Analytics Prüfung gekauft haben. Falls Sie die Workday-Prism-
Analytics Prüfung nicht bestehen oder die Workday-Prism-Analytics Schulungsunterlagen irgendein Qualitätsproblem haben,
erstatten wir Ihnen alle Ihre an uns geleistete Zahlung. Darüber hinaus werden Sie eihjähriger Aktualisierung genießen, nachdem Sie
unsere Schulungsunterlagen zur Workday Workday-Prism-Analytics Prüfung gekauft haben.

Workday-Prism-Analytics Schulungsunterlagen: https://www.pruefungfrage.de/Workday-Prism-Analytics-dumps-deutsch.html

Wollen Sie eine höhere Position in der IT-Branche, dann müssen Sie zuerst die Workday-Prism-Analytics Prüfung zu bestehen,
Workday Workday-Prism-Analytics Simulationsfragen In den meisten Fällen werden wir beide Seiten eine reibungslose
Zusammenarbeit haben, Workday Workday-Prism-Analytics Simulationsfragen Wir legen großen Wert auf die Interessen unserer
Kunden, Deshalb ist das Workday-Prism-Analytics Ausbildung Material mit einer hohen Erfolgsquote für Ihre tatsächliche Prüfung
hochwertig.

Verbinde dich bewusst mit anderen, Und ich sagte zu Workday-Prism-Analytics mir: Lächerlich warst du, Sokrates, lächerlich, als
du nicht nur versprachst, mit ihnen Eros zupreisen, sondern sogar behauptetest, dich gerade auf Workday-Prism-Analytics
Schulungsunterlagen die Liebe zu verstehen, während du doch von dem einen so wenig wie von dem anderen etwas weißt.

Workday Workday-Prism-Analytics Quiz - Workday-Prism-Analytics
Studienanleitung & Workday-Prism-Analytics Trainingsmaterialien
Wollen Sie eine höhere Position in der IT-Branche, dann müssen Sie zuerst die Workday-Prism-Analytics Prüfung zu bestehen, In
den meisten Fällen werden wir beide Seiten eine reibungslose Zusammenarbeit haben.

Wir legen großen Wert auf die Interessen unserer Kunden, Deshalb ist das Workday-Prism-Analytics Ausbildung Material mit einer
hohen Erfolgsquote für Ihre tatsächliche Prüfung hochwertig.

Wie kann man die Workday-Prism-Analytics Zertifizierung bekommen und sich in der Branche qualifizierter machen?

Workday-Prism-Analytics Übungsmaterialien � Workday-Prism-Analytics Originale Fragen � Workday-Prism-
Analytics Deutsch � Suchen Sie auf der Webseite “ www.it-pruefung.com ” nach � Workday-Prism-Analytics � und laden
Sie es kostenlos herunter �Workday-Prism-Analytics Prüfungsunterlagen
Workday-Prism-Analytics Zertifizierungsantworten � Workday-Prism-Analytics Musterprüfungsfragen � Workday-
Prism-Analytics Zertifikatsfragen � Suchen Sie jetzt auf � www.itzert.com � nach [ Workday-Prism-Analytics ] und laden
Sie es kostenlos herunter �Workday-Prism-Analytics Dumps Deutsch
Workday-Prism-Analytics Demotesten � Workday-Prism-Analytics Lernressourcen � Workday-Prism-Analytics Dumps
Deutsch � Sie müssen nur zu “ www.zertpruefung.ch ” gehen um nach kostenloser Download von “ Workday-Prism-
Analytics ” zu suchen �Workday-Prism-Analytics Originale Fragen
Hilfsreiche Prüfungsunterlagen verwirklicht Ihren Wunsch nach der Zertifikat der Workday Pro Prism Analytics Exam �
Öffnen Sie die Webseite 《 www.itzert.com 》 und suchen Sie nach kostenloser Download von ✔ Workday-Prism-
Analytics �✔� �Workday-Prism-Analytics Dumps
Die anspruchsvolle Workday-Prism-Analytics echte Prüfungsfragen von uns garantiert Ihre bessere Berufsaussichten! �
Suchen Sie jetzt auf � www.pruefungfrage.de � nach ➤ Workday-Prism-Analytics � um den kostenlosen Download zu
erhalten �Workday-Prism-Analytics Zertifikatsfragen
Workday-Prism-Analytics Übungsmaterialien � Workday-Prism-Analytics Originale Fragen � Workday-Prism-
Analytics Prüfungsvorbereitung � Suchen Sie auf （ www.itzert.com ） nach ☀ Workday-Prism-Analytics �☀� und
erhalten Sie den kostenlosen Download mühelos ✒Workday-Prism-Analytics Deutsch
Workday-Prism-Analytics Demotesten � Workday-Prism-Analytics Testengine � Workday-Prism-Analytics Deutsch �
� Suchen Sie einfach auf ➽ www.echtefrage.top � nach kostenloser Download von ➡ Workday-Prism-Analytics ���
�Workday-Prism-Analytics Lernressourcen
Workday-Prism-Analytics Zertifizierungsantworten � Workday-Prism-Analytics Übungsmaterialien � Workday-Prism-
Analytics Prüfungsübungen � Suchen Sie jetzt auf ➡ www.itzert.com ��� nach ➥ Workday-Prism-Analytics � um
den kostenlosen Download zu erhalten �Workday-Prism-Analytics Probesfragen
Workday-Prism-Analytics Zertifizierungsprüfung � Workday-Prism-Analytics Prüfungsvorbereitung � Workday-Prism-
Analytics Prüfungsunterlagen � ▷ www.zertpruefung.ch ◁ ist die beste Webseite um den kostenlosen Download von “
Workday-Prism-Analytics ” zu erhalten �Workday-Prism-Analytics Dumps
Workday-Prism-Analytics Dumps � Workday-Prism-Analytics Probesfragen � Workday-Prism-Analytics Testengine
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� Suchen Sie jetzt auf 【 www.itzert.com 】 nach � Workday-Prism-Analytics � um den kostenlosen Download zu
erhalten �Workday-Prism-Analytics Musterprüfungsfragen
Workday-Prism-Analytics Probesfragen � Workday-Prism-Analytics Probesfragen � Workday-Prism-Analytics
Demotesten � Suchen Sie jetzt auf ▶ www.zertsoft.com ◀ nach （ Workday-Prism-Analytics ） um den kostenlosen
Download zu erhalten �Workday-Prism-Analytics Deutsch Prüfungsfragen
www.stes.tyc.edu.tw, www.stes.tyc.edu.tw, www.stes.tyc.edu.tw, www.stes.tyc.edu.tw, www.stes.tyc.edu.tw,
www.stes.tyc.edu.tw, www.stes.tyc.edu.tw, www.stes.tyc.edu.tw, www.stes.tyc.edu.tw, www.stes.tyc.edu.tw, Disposable
vapes
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