
信頼的な1Z0-1069-24復習教材一回合格-最新の1Z0-
1069-24受験トレーリング

P.S.ShikenPASSがGoogle Driveで共有している無料の2026 Oracle 1Z0-1069-24ダンプ：https://drive.google.com/open?
id=1kA3H7eO0TlrEVzLTjtASAo8jwiQETc-R

あなたはいい仕事を見つけたい場合、1Z0-1069-24参考資料を選択してください。多くのお客様は1Z0-1069-24試
験参考書を選択したら、1Z0-1069-24認定試験資格証明書を取得しました。また、Oracleのサービスもいいし、
２４時間のサービスを提供できます。だから、それは最もいい資料です。

Oracle 1Z0-1069-24 認定試験の出題範囲：

トピック 出題範囲

トピック 1

候補者管理：このセクションでは、採用マネージャーのスキルを評価し、採用プロセス全
体にわたる候補者管理について学びます。候補者のステータスの追跡、候補者パイプライ
ンの管理、効果的なコミュニケーションの確保などが含まれます。これにより、採用担当
者は整理された最新の候補者記録を維持し、応募から内定までのワークフローを最適化で
きます。

トピック 2
一般設定の管理：このセクションでは、人事システム管理者のスキルを評価し、Oracle
Recruiting Cloudのセットアップに必要な基本的な設定を網羅します。システム全体の動作
を制御し、組織のニーズとの整合性を確保する基本設定の管理も含まれます。

トピック 3

求人情報の設定：このセクションでは、採用マネージャーのスキルを評価し、Oracle
Recruiting Cloudで求人情報を作成および管理する方法を学習します。職務の詳細設定、ポ
ジション要件の定義、そして求人情報が組織の採用ニーズとコンプライアンス基準に適合
していることの確認などが含まれます。この設定により、採用担当者は求人広告を掲載
し、適切なチャネルを通じて適格な候補者を効果的に獲得できるようになります。

https://drive.google.com/open?id=1kA3H7eO0TlrEVzLTjtASAo8jwiQETc-R
https://www.jpshiken.com/1Z0-1069-24_shiken.html


トピック 4

採用管理：このセクションでは、人事システム管理者のスキルを評価し、採用プロセスの
最終段階、特にOracle Recruiting Cloud内での新規採用管理に焦点を当てます。採用ワークフ
ローの設定と管理、そしてコアとなる人事システムとのシームレスな連携が求められま
す。候補者の選考後、従業員への移行がスムーズに行われ、組織のポリシーに準拠してい
ることを保証することが目標です。

トピック 5

採用におけるAI機能の活用：このセクションでは、採用マネージャーのスキルを評価し、
採用プロセスにOracleのAIツールを統合・活用する方法を網羅します。AIを活用し、候補者
の発掘、選考、エンゲージメントを強化することに重点を置いています。このセクション
では、採用担当者がAIを効果的に活用してワークフローを効率化し、候補者のマッチング
を改善し、データに基づいた採用判断を行えるようにします。

>> 1Z0-1069-24復習教材  <<

1Z0-1069-24受験トレーリング & 1Z0-1069-24難易度

最も少ない時間とお金でOracle 1Z0-1069-24認定試験に高いポイントを取得したいですか。短時間で一度に本当
の認定試験に高いポイントを取得したいなら、我々ShikenPASSのOracle 1Z0-1069-24日本語対策問題集は絶対に
あなたへの最善なオプションです。このいいチャンスを把握して、ShikenPASSの1Z0-1069-24試験問題集の無料
デモをダウンロードして勉強しましょう。

Oracle Recruiting Cloud 2024 Implementation Professional 認定 1Z0-1069-
24 試験問題 (Q41-Q46):
質問  # 41 
Your recruiting team is comprised of recruiting coordinators, recruiters and sourcers, in addition to the hiring manager. When
defining Hiring Teams on the requisition, where do recruiting coordinators and sourcers belong?

A. As coordinators
B. As specialists
C. As collaborators
D. As recruiters

正解：D

質問  # 42 
Your recruiting specialist wants to enable intelligent matching features such as Suggested Candidates, Similar Candidates, Similar
Jobs, and Suggested Jobs to make the recruiting and hiring processes more efficient and effective. What do you need to do in order
to use these features?

A. Activate the available embedded AI functionality
B. Disable resume parsing
C. Request a controlled availability update from Oracle

正解：A

解説：
You need toactivate the available embedded AI functionality.
Step-by-Step Solution:
* Go to Recruiting and Candidate Experience Management.
* Locate the AI settings section.
* Enable the embedded AI features (e.g., Suggested Candidates).
* Test the intelligent matching in a requisition.
These AI-driven features are embedded in Oracle Recruiting Cloud and can be activated via configuration, not requiring special
requests or disabling other features like resume parsing. Reference: Oracle Recruiting Cloud AI Features Guide, Intelligent Matching
section.

https://www.shikenpass.com/1Z0-1069-24-shiken.html
https://www.goshiken.com/Oracle/1Z0-1069-24-mondaishu.html


質問  # 43 
An organization wants to use context to customize their career sites for specific groups of job seekers. What are the available
contexts that can be used to set up the sites?

A. Language, Legal Entity, Departments, and Job Families
B. Organization, Business Unit, Job Families, Languages, and Requisition Type
C. Departments, Job Families, Business Unit, and Workplace
D. Location, Organization, Job Categories, Job Functions, and Recruiting Types

正解：D

解説：
The available contexts areLocation, Organization, Job Categories, Job Functions, and Recruiting Types.
Step-by-Step Solution:
* Access Career Site Configuration in the Recruiting work area.
* Navigate to the context setup section.
* Select from the available contexts: Location, Organization, Job Categories, Job Functions, and Recruiting Types.
* Apply these to customize the career site for specific job seeker groups.
Oracle Recruiting Cloud allows career site customization using contexts like Location (geographic targeting), Organization
(company-specific branding), Job Categories/Functions (role-specific content), and Recruiting Types (e.g., internal vs. external).
These provide flexibility for tailored experiences. Reference: Oracle Recruiting Cloud Career Site Configuration Guide, Contextual
Customization section.

質問  # 44 
A recruiting administrator wants to create a new design for their career site, but is struggling to come up with creative paragraph
content for the updated pages. Which feature would best support the administrator in this endeavor?

A. Transaction Design Studio
B. AI Assistant
C. Career Site Create

正解：B

解説：
TheAI Assistantfeature best supports generating creative content for career site pages.
Step-by-Step Solution:
* Go to Career Site Configuration in Oracle Recruiting Cloud.
* Activate the AI Assistant feature (if enabled).
* Enter a prompt (e.g., "Generate a welcoming paragraph for tech job seekers").
* Use the AI-generated content to enhance the career site pages.
The AI Assistant leverages generative AI to assist with content creation, making it ideal for administrators needing creative text.
Career Site Create focuses on design structure, and Transaction Design Studio is for UI customization, not content generation.
Reference: Oracle Recruiting Cloud AI Features Guide, AI Assistant section.

質問  # 45 
Which tool would you use to add or remove the Required attribute from the Education Level or Job Type when creating a
requisition?

A. BI Publisher
B. HDL Loader
C. Fast Formula
D. Transaction Design Studio

正解：D

解説：
The correct tool to add or remove the Required attribute from fields like Education Level or Job Type when creating a requisition
isTransaction Design Studio. This tool allows administrators to customize the requisition creation process by modifying field



properties, such as making them required or optional, without needing custom code or data uploads.
Step-by-Step Solution:
* Navigate to the HCM Experience Design Studio.
* Select the Transaction Design Studio option.
* Choose the Recruiting-related transaction (e.g., "Create Job Requisition").
* Locate the fields (Education Level or Job Type) in the configuration settings.
* Adjust the "Required" attribute by enabling or disabling it as needed.
* Save and test the changes in a sandbox environment before deploying.
Transaction Design Studio is Oracle's tool for tailoring user interface behavior in HCM Cloud, including Recruiting. It allows fine-
grained control over field properties like required status, visibility, and default values in transactions such as requisition creation. Fast
Formula is used for business logic and rules, BI Publisher for reporting and document generation, and HDL Loader for bulk data
imports-none of which directly address field attribute changes in the UI. Reference: Oracle HCM Cloud Recruiting Configuration
documentation, Transaction Design Studio section.

質問  # 46
......

信頼できるプロフェッショナルな試験1Z0-1069-24学習ガイド教材を購入する場合は、正しいWebサイトにアク
セスしてください。 ShikenPASSは、専門的な実際のテスト問題の最新バージョンのみを提供します。お客様に
安心してお買い物をお楽しみいただけます。私たちの1Z0-1069-24試験問題の高い合格率はこの分野で有名で
す。そのため、何年も早く成長し、多くの古い顧客を抱えることができます。 1Z0-1069-24試験の質問を選択す
ると、1Z0-1069-24試験の準備に時間を費やす必要がなくなり、考えすぎになりません。

1Z0-1069-24受験トレーリング : https://www.shikenpass.com/1Z0-1069-24-shiken.html

1Z0-1069-24試験関連赤本 � 1Z0-1069-24模擬解説集 � 1Z0-1069-24復習時間 � 最新☀ 1Z0-1069-24
�☀�問題集ファイルは（ www.shikenpass.com ）にて検索1Z0-1069-24関連日本語版問題集
1Z0-1069-24復習時間 � 1Z0-1069-24学習関連題 � 1Z0-1069-24資格問題集 � 「 www.goshiken.com 」サ
イトで“ 1Z0-1069-24 ”の最新問題が使える1Z0-1069-24基礎問題集
1Z0-1069-24試験関連赤本 � 1Z0-1069-24試験過去問 � 1Z0-1069-24トレーリングサンプル � ➤
www.xhs1991.com �を開いて➠ 1Z0-1069-24 �を検索し、試験資料を無料でダウンロードしてください
1Z0-1069-24試験過去問
認定するOracle 1Z0-1069-24｜完璧な1Z0-1069-24復習教材試験｜試験の準備方法Oracle Recruiting Cloud 2024
Implementation Professional受験トレーリング � ☀ www.goshiken.com �☀�サイトにて最新� 1Z0-1069-24 �
問題集をダウンロード1Z0-1069-24専門知識訓練
試験1Z0-1069-24復習教材 - 一生懸命に1Z0-1069-24受験トレーリング | 有難い1Z0-1069-24難易度 � ☀
www.xhs1991.com �☀�を開き、☀ 1Z0-1069-24 �☀�を入力して、無料でダウンロードしてください1Z0-
1069-24試験関連赤本
試験1Z0-1069-24復習教材 - 一生懸命に1Z0-1069-24受験トレーリング | 効果的な1Z0-1069-24難易度 � �
www.goshiken.com �は、☀ 1Z0-1069-24 �☀�を無料でダウンロードするのに最適なサイトです1Z0-1069-24
試験情報
1Z0-1069-24トレーリングサンプル � 1Z0-1069-24復習時間 � 1Z0-1069-24試験関連赤本 � ⇛
www.mogiexam.com ⇚から簡単に【 1Z0-1069-24 】を無料でダウンロードできます1Z0-1069-24試験過去問
1Z0-1069-24試験関連赤本 � 1Z0-1069-24基礎問題集 � 1Z0-1069-24試験関連赤本 � 今すぐ�
www.goshiken.com �を開き、� 1Z0-1069-24 �を検索して無料でダウンロードしてください1Z0-1069-24基礎
問題集
人気のある1Z0-1069-24復習教材 | 最初の試行で簡単に勉強して試験に合格する - 無料ダウンロード1Z0-
1069-24: Oracle Recruiting Cloud 2024 Implementation Professional � 検索するだけで{ www.goshiken.com }から➠
1Z0-1069-24 �を無料でダウンロード1Z0-1069-24トレーリングサンプル
試験1Z0-1069-24復習教材 - 一生懸命に1Z0-1069-24受験トレーリング | 効果的な1Z0-1069-24難易度 �
ウェブサイト▷ www.goshiken.com ◁を開き、☀ 1Z0-1069-24 �☀�を検索して無料でダウンロードしてくだ
さい1Z0-1069-24試験過去問
1Z0-1069-24資格問題集 � 1Z0-1069-24対応資料 � 1Z0-1069-24対応資料 � � 1Z0-1069-24 �を無料でダウ
ンロード➠ www.passtest.jp �ウェブサイトを入力するだけ1Z0-1069-24復習時間
www.stes.tyc.edu.tw, www.stes.tyc.edu.tw, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt,
myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt,
motionentrance.edu.np, lms24.blogdu.de, www.stes.tyc.edu.tw, www.stes.tyc.edu.tw, www.stes.tyc.edu.tw,
www.stes.tyc.edu.tw, successacademyeducation.com, Disposable vapes

さらに、ShikenPASS 1Z0-1069-24ダンプの一部が現在無料で提供されています：https://drive.google.com/open?

https://www.jpshiken.com/1Z0-1069-24_shiken.html
https://www.shikenpass.com/1Z0-1069-24-shiken.html
https://www.shikenpass.com/1Z0-1069-24-shiken.html
https://www.pdc.edu/?URL=https%253a%252f%252fwww.shikenpass.com%252f1Z0-1069-24-shiken.html
https://www.xhs1991.com/1Z0-1069-24.html
https://www.northwestu.edu/?URL=https%253a%252f%252fwww.shikenpass.com%252f1Z0-1069-24-shiken.html
https://www.xhs1991.com/1Z0-1069-24.html
https://bbs.pku.edu.cn/v2/jump-to.php?url=https%253a%252f%252fwww.shikenpass.com%252f1Z0-1069-24-shiken.html
https://www.mogiexam.com/1Z0-1069-24-exam.html
https://ideaswithink.com/?s=1Z0-1069-24%25e8%25a9%25a6%25e9%25a8%2593%25e9%2596%25a2%25e9%2580%25a3%25e8%25b5%25a4%25e6%259c%25ac+%25f0%259f%2593%2589+1Z0-1069-24%25e5%259f%25ba%25e7%25a4%258e%25e5%2595%258f%25e9%25a1%258c%25e9%259b%2586+%25f0%259f%2592%259f+1Z0-1069-24%25e8%25a9%25a6%25e9%25a8%2593%25e9%2596%25a2%25e9%2580%25a3%25e8%25b5%25a4%25e6%259c%25ac+%25f0%259f%2594%258b+%25e4%25bb%258a%25e3%2581%2599%25e3%2581%2590%25e2%25ae%2586+www.goshiken.com+%25e2%25ae%2584%25e3%2582%2592%25e9%2596%258b%25e3%2581%258d%25e3%2580%2581%25e2%2596%259b+1Z0-1069-24+%25e2%2596%259f%25e3%2582%2592%25e6%25a4%259c%25e7%25b4%25a2%25e3%2581%2597%25e3%2581%25a6%25e7%2584%25a1%25e6%2596%2599%25e3%2581%25a7%25e3%2583%2580%25e3%2582%25a6%25e3%2583%25b3%25e3%2583%25ad%25e3%2583%25bc%25e3%2583%2589%25e3%2581%2597%25e3%2581%25a6%25e3%2581%258f%25e3%2581%25a0%25e3%2581%2595%25e3%2581%25841Z0-1069-24%25e5%259f%25ba%25e7%25a4%258e%25e5%2595%258f%25e9%25a1%258c%25e9%259b%2586
https://www.goshiken.com/Oracle/1Z0-1069-24-mondaishu.html
https://lerepairedessciences.fr/?s=%25e8%25a9%25a6%25e9%25a8%25931Z0-1069-24%25e5%25be%25a9%25e7%25bf%2592%25e6%2595%2599%25e6%259d%2590+-+%25e4%25b8%2580%25e7%2594%259f%25e6%2587%25b8%25e5%2591%25bd%25e3%2581%25ab1Z0-1069-24%25e5%258f%2597%25e9%25a8%2593%25e3%2583%2588%25e3%2583%25ac%25e3%2583%25bc%25e3%2583%25aa%25e3%2583%25b3%25e3%2582%25b0+%257c+%25e5%258a%25b9%25e6%259e%259c%25e7%259a%2584%25e3%2581%25aa1Z0-1069-24%25e9%259b%25a3%25e6%2598%2593%25e5%25ba%25a6+%25f0%259f%2590%25b9+%25e3%2582%25a6%25e3%2582%25a7%25e3%2583%2596%25e3%2582%25b5%25e3%2582%25a4%25e3%2583%2588%25e2%2596%25b7+www.goshiken.com+%25e2%2597%2581%25e3%2582%2592%25e9%2596%258b%25e3%2581%258d%25e3%2580%2581%25e2%2598%2580+1Z0-1069-24+%25ef%25b8%258f%25e2%2598%2580%25ef%25b8%258f%25e3%2582%2592%25e6%25a4%259c%25e7%25b4%25a2%25e3%2581%2597%25e3%2581%25a6%25e7%2584%25a1%25e6%2596%2599%25e3%2581%25a7%25e3%2583%2580%25e3%2582%25a6%25e3%2583%25b3%25e3%2583%25ad%25e3%2583%25bc%25e3%2583%2589%25e3%2581%2597%25e3%2581%25a6%25e3%2581%258f%25e3%2581%25a0%25e3%2581%2595%25e3%2581%25841Z0-1069-24%25e8%25a9%25a6%25e9%25a8%2593%25e9%2581%258e%25e5%258e%25bb%25e5%2595%258f
https://www.passtest.jp/1Z0-1069-24-mondaishuu.html
http://www.stes.tyc.edu.tw/xoops/modules/profile/userinfo.php?uid=3855015
http://www.stes.tyc.edu.tw/xoops/modules/profile/userinfo.php?uid=3855270
https://myportal.utt.edu.tt/ICS/icsfs/2b6f8eb7-8049-4d7b-a31c-0fbb9f39f4b9.pdf?target=7cb1c3fc-5327-4188-a5de-f127340f9330
https://myportal.utt.edu.tt/ICS/icsfs/6b84778c-36c2-4435-97a2-7e5434b993c9.pdf?target=48f0b867-661d-4367-8db6-0b2eb1853811
https://myportal.utt.edu.tt/ICS/icsfs/73d9bf39-50be-4a75-bd90-93256449f7e3.pdf?target=efec4a25-e6f2-4204-ada9-ee02eb5627f6
https://myportal.utt.edu.tt/ICS/icsfs/76e85372-83ac-45ef-9867-67ada6bd6205.pdf?target=3aff8df8-6a11-4e90-b19d-d219681fd71d
https://myportal.utt.edu.tt/ICS/icsfs/7c5613bd-0523-4066-be85-2a84025c95f0.pdf?target=934ec4e2-075d-4fa5-bb5d-b5f940039a4b
https://myportal.utt.edu.tt/ICS/icsfs/d47b715b-fe88-4e9d-8f80-2c242df00330.pdf?target=24155c1f-3224-4fcd-ac8a-d73e34e430e3
https://myportal.utt.edu.tt/ICS/icsfs/d656c983-78b8-4c5f-9b6c-e7bf49e65342.pdf?target=7a6627ed-edb5-46ae-b302-57dc4688581c
https://myportal.utt.edu.tt/ICS/icsfs/d999bf96-4397-48b2-b025-b17e583b25e4.pdf?target=ff738e82-0728-4884-8d0e-54a3bf778803
https://myportal.utt.edu.tt/ICS/icsfs/dfd0c8a4-2e8b-4974-9b5e-4b2b39d872f4.pdf?target=1a9cb8f2-cd70-44f5-98b6-8b37cac75d2b
https://myportal.utt.edu.tt/ICS/icsfs/e69a1e75-ee9a-4aba-853d-b30165c286fb.pdf?target=904be8aa-9c27-4113-981a-4bc8a21711dc
https://motionentrance.edu.np/profile/danshaw434
https://lms24.blogdu.de/profile/rickwhi267
http://www.stes.tyc.edu.tw/xoops/modules/profile/userinfo.php?uid=3773494
http://www.stes.tyc.edu.tw/xoops/modules/profile/userinfo.php?uid=3855933
http://www.stes.tyc.edu.tw/xoops/modules/profile/userinfo.php?uid=3855009
http://www.stes.tyc.edu.tw/xoops/modules/profile/userinfo.php?uid=3855960
https://successacademyeducation.com/profile/oliverb557
https://frvape.com
https://drive.google.com/open?id=1kA3H7eO0TlrEVzLTjtASAo8jwiQETc-R
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