
L4M5最新資料 & L4M5勉強の資料

無料でクラウドストレージから最新のJPTestKing L4M5 PDFダンプをダウンロードす
る：https://drive.google.com/open?id=1MCoX-aoZxGVnFyYuiKG6Jonkf-WNriKy

当社CIPSのL4M5試験トレントはPDF、ソフトウェア、オンライン3モードで利用できます。これにより、学習
教材を紙、携帯電話、またはコンピューターで切り替え、L4M5の対応するバージョンでいつでもどこでも学習
できます。 模擬試験。 システムを購入する前に、L4M5模擬テストにより無料の試用サービスが提供されるた
め、Commercial Negotiation顧客は購入前にシステムを完全に理解できます。 オンライン支払いが成功した後、
5〜10分でカスタマーサービスからメールを受信し、すぐにL4M5トレーニング準備を学び始めます。

CIPS L4M5認定は、調達およびサプライチェーン業界で非常に尊敬されており、世界的に認識されています。
候補者は、サプライヤーとベンダーとの成功した交渉を実施するために必要な知識とスキルを持っていること
を示しています。この認定は、調達とサプライチェーン管理のキャリアを促進しようとしている専門家に最適
です。雇用主は、候補者が交渉の原則を深く理解しており、実際の状況でそれらを適用できることを示してい
るため、この認定を評価しています。

>> L4M5最新資料  <<

最短ルートのL4M5 合格への扉を開こう

もしあなたはまだCIPSのL4M5試験に合格するのために悩まればJPTestKingは今あなたを助けることができま
す。JPTestKingは高品質の学習資料をあなたを助けて優秀なCIPSのL4M5会員の認証を得て、もしあなたはCIPS
L4M5の認証試験を通して自分を高めるの選択を下ろして、JPTestKingはとてもよい選択だと思います。

CIPS Commercial Negotiation 認定 L4M5 試験問題 (Q142-Q147):
質問  # 142 
Which of the following is a disadvantage of absorption costing method?

A. Using marginal cost of producing addition units
B. Limited understanding of true costs incurred
C. Variable costs are not taken into product final costs

https://drive.google.com/open?id=1MCoX-aoZxGVnFyYuiKG6Jonkf-WNriKy
https://www.xhs1991.com/L4M5.html
https://www.jptestking.com/L4M5-exam.html
https://www.it-passports.com/L4M5.html


D. Fixed cost allocated to products on the basis of the cost of activities used in producing them

正解：B

解説：
Absorption costing is an approach to allocating overheads in which indirect costs are loaded or absorbed into direct costs related to
specific jobs, processes or outputs, using an estimated basis of allocation.
Graphical user interface, text, chat or text message, website Description automatically generated

質問  # 143 
Which of the following are ways of developing rapport when undertaking a negotiation?

A. 1 and 2 only (Engaging in assertive communication and Using probing questions)
B. 1 and 3 only (Engaging in assertive communication and Engaging in active listening)
C. 2 and 4 only (Using probing questions and Actively showing empathy)
D. 3 and 4 only (Engaging in active listening and Actively showing empathy)

正解：D

質問  # 144 
Which of the following are recognised techniques in contract negotiation? Select THREE that apply.

A. Pacing and leading
B. Validation
C. Framing and reframing
D. Role ethics
E. Ratification
F. Anchoring

正解：A、C、F

解説：
The question asks about negotiation techniques which are not present in the book. In this question, there are only 3 recognised
techniques:
- Framing and reframing: A frame is an assumption, or set of assumptions, that guides our attention and behavior. Reframing is the
ability to identify and significantly change assumptions or perspectives. Framing has a significant impact on the effectiveness of
negotiation outcomes and negotiator working relationships.
You can read more on framing and reframing here.
- Anchoring: Anchoring bias is well-known cognitive bias in negotiation and in other contexts. The anchoring bias describes the
common tendency to give too much weight to the first number put forth in a discussion and then inadequately adjust from that starting
point, or the "anchor." We even fixate on anchors when we know they are irrelevant to the discussion at hand. You can read more
on anchoring here.
- Pacing and leading: Pacing and leading is a two-step lever of persuasion. First - You "match your pace" to the person you want to
influence in as many ways as possible. You can do this by mimicking the way the person talks, stands, their appearance, etc. You
can also mimic less tangible aspects like the way they act, or their emotional state. Second - Once you've set your pace with
someone, lead them to whatever decision or behavior you want them to take! You can read more on pacing and leading here.

質問  # 145 
What are the potential sources of conflict between the buyer and supplier? Select TWO that apply.

A. Unequal sharing of gains, risks and costs with the supplier
B. Persistent late payment of the supplier's invoices
C. Scheduling agreed supplier delivery dates
D. Planning scheduled visits to the supplier site
E. Requesting early supplier involvement

正解：A、B



解説：
Late paymentsdamage trust and strain supplier cash flow, becoming a direct source of conflict. Similarly, when gains, risks, or costs
arenot equitably shared, perceptions of unfairness can destabilize the relationship.
"Persistent late payments not only threaten supplier cash flows but can significantly erode trust. Additionally, disproportionate sharing
of risks or benefits can create resentment and hinder collaboration." (L4M5 Commercial Negotiation, 2nd edition, Section 1.3 -
Causes and Management of Conflict in Procurement)

質問  # 146 
Which of the following are most likely to be sources of conflict that can emerge from the process of commercial negotiations? Select
TWO that apply.

A. Line of the best fits
B. Standard terms and conditions
C. Differences in conflict management style
D. Differences in culture
E. Types of purchase

正解：C、D

解説：
There are multiple sources of divergent positions that can arise in situations where money is exchange for goods and services. There
are 2 different types of sources. Those that arise from the content or subject matter of the negotiation (what is being negotiated) and
those that arise from the process of negotiation (how it is being negotiated).
Sources of divergent positions - the process of negotiation:
Table Description automatically generated

Line of best fits is the line that goes approximately through the middle of the data points with an equal number of data points above
and below it. Line of best fits is a method of calculating medium value in statistics.
Standard terms and conditions are basic terms and conditions of business governing transactions that do not have a definitive
contract, usually designed to be included in form documents such as orders. While there may be conflicts regarding standard terms
and conditions, they are about the content of negotiation, not the process.
Type of purchase: when buying organisation makes an decision to purchase an item, a buyer is faced with three possible scenarios.
The item to be bought could be a straight re-buy, a modified re-buy or a new purchase. Decision on type of purchase is purely an
internal decision.

質問  # 147
......

L4M5試験に合格すると、特定の分野で能力と知識が向上し、高い給料で良い仕事が見つかるため、テスト



L4M5証明書はますます重要になっています。 L4M5試験の教材を購入すると、L4M5試験に簡単に合格すること
ができます。 L4M5試験の教材は99％〜100％の高い合格率を持っていることが証明されたデータがあります。
L4M5トレーニング質問で勉強すると、確実にL4M5試験に合格します。

L4M5勉強の資料 : https://www.jptestking.com/L4M5-exam.html

CIPS L4M5最新資料 IT業界での競争がますます激しくなるうちに、あなたの能力をどのように証明しますか、
CIPS L4M5最新資料 高質量で高効率のテスト資料、ですから、効率が良い試験L4M5参考書が必要です、CIPS
L4M5最新資料 その資料を手に入れたら、異なる人生を取ることができます、たとえば、PDFバージョンは、
L4M5試験トレントをダウンロードして印刷するのに便利で、学習を閲覧するのに簡単で適しています、CIPS
L4M5最新資料 当社の製品は文書およびソフトウェアであり、支払いを完了した後は、ダウンロードリンク、ア
カウント、およびパスワードを含むメールを直ちに送信します、毎日多くの候補者は我々のL4M5本当試験の問
題集を選択し、試験にパスして短時間で認定を取られます。

が、辰巳さんはいつの間にか腰にタオル巻いちゃっているのだが、十分間立ちL4M5続けただけで全身に汗が滲
み出る、IT業界での競争がますます激しくなるうちに、あなたの能力をどのように証明しますか、高質量で高
効率のテスト資料。

試験の準備方法-ハイパスレートのL4M5最新資料試験-更新するL4M5勉
強の資料

ですから、効率が良い試験L4M5参考書が必要です、その資料を手に入れたら、異なる人生を取ることができま
す、たとえば、PDFバージョンは、L4M5試験トレントをダウンロードして印刷するのに便利で、学習を閲覧す
るのに簡単で適しています。
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さらに、JPTestKing L4M5ダンプの一部が現在無料で提供されています：https://drive.google.com/open?id=1MCoX-
aoZxGVnFyYuiKG6Jonkf-WNriKy
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