
NAHQ CPHQ過去問題、CPHQ専門トレーリング

ちなみに、Jpshiken CPHQの一部をクラウドストレージからダウンロードできます：https://drive.google.com/open?
id=1iVsywV5uz558-ipV--TRIweH8FQXFypD

弊社のCPHQ問題集は三種類の版を提供いたします。PDF版、ソフト版とオンライン版があります。PDF版の
CPHQ日本語問題集は印刷されることができ、ソフト版のCPHQ日本語問題集はいくつかのパソコンでも使われ
ることもでき、オンライン版の問題集はパソコンでもスマホでも直接に使われることができます。お客様は自
分の愛用する版が選べます。

CPHQ試験はIT業界でのあなたにとって重要な証明です。CPHQ証明書があって、輝かしい未来が見えます。だ
から、あなたはこのように重要な試験二参加する必要があります。よく考えてNAHQ試験に参加しましょう。
皆様を支持するために、我々の提供するCPHQ問題集は一番全面的で、的中率が高いです。我々は弊社のCPHQ
資料の100％の通過率を保証しています。

>> NAHQ CPHQ過去問題  <<

CPHQ専門トレーリング、CPHQミシュレーション問題

成功への道を示す指標として、私たちの練習資料はあなたの旅のあらゆる困難を乗り越えることができます。
すべての課題をウォークインのように扱うことはできませんが、CPHQシミュレーションの実践により、レ
ビューを効果的にすることができます。それが彼らがラインのプロモデルである理由です。私たちは品質の問
題に非妥協的であり、あなたは彼らの習熟度を厳しく完全に確信することができます。

https://drive.google.com/open?id=1iVsywV5uz558-ipV--TRIweH8FQXFypD
https://www.japancert.com/CPHQ.html
https://www.jpexam.com/CPHQ_exam.html
https://www.jpshiken.com/CPHQ_shiken.html
https://www.it-passports.com/CPHQ.html


CPHQ認定の専門家になることの利点は多数あります。 CPHQ認定は、雇用主と同僚に、医療専門家が医療品質
管理の複雑さを管理するために必要な知識とスキルを持っていることを示しています。 CPHQ認定は、キャリ
アの進歩の機会、給与の増加、および雇用保障の増加にもつながる可能性があります。さらに、CPHQ認定は、
医療開発の機会、ネットワーキングの機会、ヘルスケア品質管理における最新のトレンドとベストプラクティ
スへのアクセスを医療専門家に提供します。

CPHQ認定は、医療品質管理における品質と卓越性のマークとして認められています。医療雇用者に広く尊敬さ
れ、医療機関のリーダーシップポジションに必要な場合が多くあります。認定は2年間有効であり、その後、候
補者は認定を維持するために継続的な専門的開発を示さなければなりません。

CPHQ認定試験は、医療管理者、看護師、医師、品質改善の専門家など、医療品質管理に関与している専門家向
けに設計されています。この試験では、ヘルスケア規制、データ分析、ヘルスケアデリバリーシステム、リス
ク管理、患者の安全性など、幅広いトピックをカバーしています。 CPHQ試験は、150の複数選択の質問で構成
されるコンピューターベースの試験です。この試験は、医療品質管理の概念と、この知識を現実世界の設定で
適用する能力に関する候補者の理解をテストするように設計されています。

NAHQ Certified Professional in Healthcare Quality Examination 認定
CPHQ 試験問題 (Q90-Q95):
質問  # 90 
The creation of an information technology infrastructure to analyze the performance of all physicians in a healthcare system can be
useful in:

A. Organizations can develop clinical pathways
B. Physician report cards can be issued
C. Identifying the disease the hospital, physician, or physical group treats most
D. Clinical issues can be sorted out

正解：B

質問  # 91 
The ultimate responsibility for ensuring and maintaining patient safety in a healthcare organization lies with the:

A. Governing Body
B. Patient Safety Officer
C. CEO
D. Vice President of Quality

正解：A

解説：
The governing body holds the ultimate accountability for patient safety and quality of care within a healthcare organization. They are
responsible for setting policies, ensuring compliance with regulations, and overseeing the organization's overall performance in these
areas.
Reference:The Joint CommissionA Trusted Partner in Patient Care

質問  # 92 
Education sessions were held to improve bar code medication administration (BCMA) performance. Six months after completion of
education, an analysis showed continued BCMA improvement. What is the key to sustaining this improvement?

A. Revise the policy and procedures
B. Request patient input on the process
C. Monitor for continuous compliance
D. Provide ongoing feedback to staff

正解：C

解説：
Detailed Explanation:



Monitoring for continuous compliance is essential for sustaining improvement, as it ensures that performance is consistently tracked
and deviations are promptly addressed.
Option C: Monitor for continuous compliance
Ongoing monitoring helps maintain high performance and catch any lapses in compliance early.
References:
CPHQ resources highlight continuous monitoring as a best practice in maintaining and sustaining quality improvements.

質問  # 93 
The culture of safety survey data below is collected from perioperative services. Which action should the healthcare quality
professional recommend?

A. Develop a team-based communication training for perioperative staff.
B. Implement a leadership training series on Just Culture principles.
C. Educate perioperative staff on how to submit incident reports.
D. Establish a process for executive walk-arounds in the perioperative departments.

正解：D

解説：
The culture of safety survey data provides insights into the perceptions of perioperative staff regarding patient safety practices,
scored on a scale (typically 1 to 5, where 5 is the highest). The scores are as follows: hospital management's prioritization of safety
(4), reporting mistakes without fear (4.83), discussing error prevention (4.67), and interdepartmental information exchange (4.24).
The lowest score is 4 for the item "The actions of hospital management show that patient safety is a top priority," indicating a relative
weakness in visible leadership commitment to safety, which is a critical component of a strong safety culture.
According to NAHQ CPHQ study materials, a key principle of a culture of safety is the visible commitment of leadership to patient
safety, as it sets the tone for the organization and influences staff behavior. The score of 4 suggests that while staff perceive some
prioritization, there is room for improvement in how management demonstrates this commitment. Establishing a process for executive
walk-arounds in the perioperative departments (B) directly addresses this gap by increasing leadership visibility, fostering open
communication, and demonstrating that patient safety is a priority. Walk-arounds allow leaders to engage with staff, observe
processes, and address safety concerns in real-time, which can improve perceptions of leadership commitment.
Implementing a leadership training series on Just Culture principles (A) is relevant for the high score of 4.83 in reporting without fear,
but this area is already strong, and the survey does not indicate a punitive culture needing immediate focus. Developing team-based
communication training (C) could address the score of 4.24 for interdepartmental information exchange, but this is not the lowest-
scoring item, and communication issues are secondary to leadership visibility in this context. Educating staff on incident reporting (D)
is unnecessary given the high score of 4.83 for reporting without fear, indicating staff are already comfortable with reporting.
NAHQ emphasizes addressing the weakest areas of a safety culture first, making leadership visibility the priority here, thus option B
is the recommended action.
Reference: NAHQ CPHQ Study Guide, Patient Safety Section, "Culture of Safety and Leadership Engagement"; NAHQ CPHQ
Practice Exam, Safety Culture Assessment and Interventions.

質問  # 94 
The term __________ brings in mind that indicator panel on an automobile, which is most useful when the car is moving as a way
for the driver to monitor key performance metrics such as speed, fuel level, engine performance, temperature and direction from
digital display units.

A. Scoreboard
B. Charts
C. Scanners
D. Dashboard



正解：D

質問  # 95
......

クライアントがトレントのCPHQ質問を購入する前に、ダウンロードして自由に試してみることができます。製
品のページはデモを提供します。目的は、購入前にクライアントにタイトルの一部を知らせ、CPHQガイドトレ
ントがどのようなものであるかを知らせることです。このページでは、CPHQガイドトレントの質問と回答の量
を紹介しています。無料デモを試してみると、CPHQ試験トレントが購入する価値があるかどうかを判断できま
す。Jpshikenしたがって、お金を無駄にする心配はありません。また、CPHQ試験の急流は役に立たず、価値を
高めません。

CPHQ専門トレーリング : https://www.jpshiken.com/CPHQ_shiken.html

CPHQ出題内容 � CPHQ資格取得 � CPHQ資格トレーリング � 検索するだけで【 www.jpexam.com 】
から➽ CPHQ �を無料でダウンロードCPHQ試験準備
ユニークなCPHQ過去問題 - 合格スムーズCPHQ専門トレーリング | 正確的なCPHQミシュレーション問題
� ▷ www.goshiken.com ◁サイトにて⇛ CPHQ ⇚問題集を無料で使おうCPHQ入門知識
CPHQテキスト � CPHQ日本語独学書籍 � CPHQオンライン試験 � � jp.fast2test.com �を開いて➤
CPHQ �を検索し、試験資料を無料でダウンロードしてくださいCPHQ勉強資料
効率的-最高のCPHQ過去問題試験-試験の準備方法CPHQ専門トレーリング � ✔ www.goshiken.com �✔�
に移動し、➤ CPHQ �を検索して、無料でダウンロード可能な試験資料を探しますCPHQ専門試験
便利なCPHQ過去問題 - 合格スムーズCPHQ専門トレーリング | ユニークなCPHQミシュレーション問題
Certified Professional in Healthcare Quality Examination � 《 www.xhs1991.com 》で（ CPHQ ）を検索して、無料
で簡単にダウンロードできますCPHQテキスト
信頼できるCPHQ過去問題は最も早い方法でCertified Professional in Healthcare Quality Examinationに合格する �
� 今すぐ「 www.goshiken.com 」で▷ CPHQ ◁を検索し、無料でダウンロードしてくださいCPHQ資格トレー
リング
CPHQ実際試験の質問、CPHQ模擬試験問題集 � 今すぐ（ www.xhs1991.com ）で【 CPHQ 】を検索し
て、無料でダウンロードしてくださいCPHQ試験
CPHQ過去問題はCertified Professional in Healthcare Quality Examinationに合格するのが最も鋭い剣になります �
� 「 www.goshiken.com 」の無料ダウンロード“ CPHQ ”ページが開きますCPHQ学習関連題
信頼できるCPHQ過去問題は最も早い方法でCertified Professional in Healthcare Quality Examinationに合格する �
� 今すぐ“ www.passtest.jp ”で� CPHQ �を検索し、無料でダウンロードしてくださいCPHQ試験攻略
CPHQ試験準備 � CPHQテキスト � CPHQテキスト � “ www.goshiken.com ”を開いて{ CPHQ }を検索し、
試験資料を無料でダウンロードしてくださいCPHQ前提条件
CPHQ過去問題はCertified Professional in Healthcare Quality Examinationに合格するのが最も鋭い剣になります �
� ✔ www.passtest.jp �✔�から▶ CPHQ ◀を検索して、試験資料を無料でダウンロードしてくださいCPHQ前
提条件
motionentrance.edu.np, lms.ait.edu.za, whatoplay.com, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt,
myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt,
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myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, myportal.utt.edu.tt, ncon.edu.sa, Disposable vapes

無料でクラウドストレージから最新のJpshiken CPHQ PDFダンプをダウンロードす
る：https://drive.google.com/open?id=1iVsywV5uz558-ipV--TRIweH8FQXFypD
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