
試験の準備方法-有難いC-HRHPC-2505練習問題試験-
実用的なC-HRHPC-2505模擬試験サンプル

ちなみに、Japancert C-HRHPC-2505の一部をクラウドストレージからダウンロードできま
す：https://drive.google.com/open?id=1Czt1ULd0nWDTl9khh2ddDI2BOQyLF7rs

Japancertの実践教材は、学生だけでなくオフィスワーカーにも適用されます。 職場の退役軍人だけでなく、新
しく採用された新人にも適用されます。 C-HRHPC-2505の学習教材は、非常にシンプルで理解しやすい言語を
使用して、すべての人が学習して理解できるようにします。 また、C-HRHPC-2505の実際のテストでは、教科
書を読むのがつまらないことを回避できますが、SAP演習を行う過程で重要な知識をすべて習得できます。 そ
して、C-HRHPC-2505試験問題の高い合格率は98％以上です。 SAP Certified Associate - Implementation Consultant -
SAP SuccessFactors Employee Central Payroll学習ガイドを試してみませんか？

SAP C-HRHPC-2505 認定試験の出題範囲：

トピック 出題範囲

トピック 1

Provisioning Settings for Employee Central Payroll: This section of the exam measures the skills of
integration analysts and covers the provisioning-level configurations required to enable Employee Central
Payroll functionality. It includes system setup tasks that must be completed during the initial implementation
to ensure the system is payroll-ready.

https://drive.google.com/open?id=1Czt1ULd0nWDTl9khh2ddDI2BOQyLF7rs
https://www.passtest.jp/C-HRHPC-2505-exam.html


トピック 2
Declustered Payroll Results: This section of the exam measures the skills of payroll implementation
consultants and covers the concept and use of declustered payroll results. It introduces how payroll data is
stored and accessed more efficiently for reporting and auditing in SAP’s modern payroll architecture.

トピック 3
Authorizations In Payroll Control Center: This section of the exam measures the skills of integration
analysts and covers how to set up and manage user permissions and access control within the Payroll
Control Center. It ensures proper role-based access is maintained to secure payroll data and processes.

トピック 4
This section of the exam measures the skills of integration analysts and covers the technical and functional
configuration for point-to-point integration between Employee Central and the payroll system. It ensures
data consistency and proper communication between the two platforms.

トピック 5

Payroll Control Center Tools: This section of the exam measures the skills of payroll implementation
consultants and covers the tools and utilities provided within the Payroll Control Center. It includes the use
of diagnostic tools and monitors to ensure that payroll processes are running smoothly and errors are
addressed proactively.

>> C-HRHPC-2505練習問題  <<

試験特性から導き出した C-HRHPC-2505 演習問題と実際問題

C-HRHPC-2505試験問題のヒット率は非常に高く、もちろん合格率も非常に高くなります。製品を選択する前
に、独自の合格率を比較しておく必要があります。 C-HRHPC-2505学習資料は、リストの一番上に表示される
必要があります。また、C-HRHPC-2505学習クイズの合格率は99％です。これは私たちの努力の結果であり、
ユーザーへの最高の贈り物です。私たちのC-HRHPC-2505学習教材は非常に高い合格率を持つことができ、すべ
てのメンバーが最初に顧客の概念を支持するのは段階的な結果です。 C-HRHPC-2505トレーニング準備の試用
版を使用する場合は、購入することをお勧めします！

SAP Certified Associate - Implementation Consultant - SAP SuccessFactors
Employee Central Payroll 認定 C-HRHPC-2505 試験問題 (Q48-Q53):
質問  # 48 
Which configuration tool enables the replication of ad hoc time accounts from SAP SuccessFactors Employee Central to SAP
SuccessFactors Employee Central Payroll?

A. Configure EC API Query
B. Time Account Unified Configuration
C. Intelligent Services
D. Data replication configuration

正解：D

質問  # 49 
What are the consequences of modifying Best Practice PCC objects directly without copying them? Note:
There are 2 correct answers to this question.

A. Any changes you make directly to the standard objects will be overwritten during an upgrade, leading to a loss of
customizations and potential disruption in payroll processes
B. Direct modifications can complicate troubleshooting, introduce inconsistencies and make it difficult to track changes
C. Direct modifications help to cut down on the number of PCC objects, which in turn makes it much easier to maintain the
solution
D. Direct modifications improve implementation efficiency by reducing the time required for implementation

正解：A、B

https://www.japancert.com/C-HRHPC-2505.html
https://www.goshiken.com/SAP/C-HRHPC-2505-mondaishu.html


質問  # 50 
Data replication from SAP SuccessFactors Employee Central to SAP SuccessFactors Employee Central Payroll is triggered at
scheduled time intervals. However, for certain Employee Central events, replication needs to occur immediately by call. How many
push replication events are accepted per call?

A. 1 event per call
B. Up to 20 events per call
C. Up to 100 events per call
D. Up to 5 events per call

正解：D

質問  # 51 
Which of the following is an SAP best practice when you configure data models?

A. Maintain corporate picklists that match the code lists in SAP SuccessFactors Employee Central Payroll
B. Maintain unique succession picklists independent of the code lists in SAP SuccessFactors Employee Central Payroll
C. Maintain the corporate picklist and the succession picklists that both match the code lists in SAP SuccessFactors
Employee Central Payroll
D. Maintain a unique corporate picklist and the succession picklists independent of the code lists in SAP SuccessFactors
Employee Central Payroll

正解：C

質問  # 52 
Which of the following API types does SAP recommend to use to achieve clean core integrations? Note:
There are 2 correct answers to this question.

A. OData
B. IDoc
C. RFC
D. SOAP

正解：A、D

質問  # 53
......

JapancertのC-HRHPC-2505 PDF学習試験のガイダンスのもとで、認定資格を簡単に取得できる可能性が高いこと
はよく知られています。 しかし、証明書を取得した後の利点を知っている人はほとんどいないと思います。 基
本的に、SAPのC-HRHPC-2505模擬テストを使用した認定の利点は、3つの側面に分類できます。 まず、認定資
格を取得すると、大企業にアクセスでき、中小企業では得られない雇用機会を増やすことができます。 次
に、C-HRHPC-2505準備資料を使用して、C-HRHPC-2505証明書と高給を取得できます。

C-HRHPC-2505模擬試験サンプル : https://www.japancert.com/C-HRHPC-2505.html

認定するC-HRHPC-2505練習問題 - 合格スムーズC-HRHPC-2505模擬試験サンプル | 正確的なC-HRHPC-
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ンロードしてくださいC-HRHPC-2505模擬トレーリング
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HRHPC-2505 }を無料でダウンロード[ www.mogiexam.com ]ウェブサイトを入力するだけC-HRHPC-2505クラ
ムメディア
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ちなみに、Japancert C-HRHPC-2505の一部をクラウドストレージからダウンロードできま
す：https://drive.google.com/open?id=1Czt1ULd0nWDTl9khh2ddDI2BOQyLF7rs
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