
ICF-ACC最新問題、ICF-ACCトレーリング学習

BONUS！！！ JPTestKing ICF-ACCダンプの一部を無料でダウンロード：https://drive.google.com/open?id=1PrhxzA-
AHQSoJ4E1lUdE5NfTdZwRHI1B

IT認定試験に関連する資料を提供するプロなウェブサイトとして、JPTestKingはずっと受験生に優秀な試験参考
書を提供し、数え切れない人を助けました。JPTestKingのICF-ACC問題集はあなたに試験に合格する自信を与え
て、楽に試験を受けさせます。このICF-ACC問題集を利用して短時間の準備だけで試験に合格することができ
ますよ。不思議でしょう。しかし、これは本当なことです。この問題集を利用する限り、JPTestKingは奇跡を見
せることができます。

チャンスはいつも準備ができている人に賦与されると言われます。あなたはこのチャンスを早めに捉えて、
我々社のICFのICF-ACC練習問題を通して、仕事に不可欠なICF-ACC試験資格認証書を取得しなければなりませ
ん。我が社JPTestKingのICF-ACC問題集と我々のサービスに関して、弊社は誠実かつ信頼できる会社ですから、
心配しなくて購買できます。

>> ICF-ACC最新問題  <<

ICF-ACCトレーリング学習 & ICF-ACC出題内容

当社のICF-ACCテストトレントは、課題に取り組み、Associate Certified Coach試験に合格するのに役立つ新しい
方法を探し続けます。当社の優れたパフォーマンスにより、世界有数の国際試験銀行として認められるため
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に、当社のAssociate Certified Coach認定試験は長い間集中しており、教材の設計に多くのリソースと経験を蓄積
してきました。 Associate Certified Coach試験証明書の取得を支援します。私たちは心からあなたが私たちを信頼
し、選択することを心から願っています。

ICF Associate Certified Coach 認定 ICF-ACC 試験問題 (Q69-Q74):
質問  # 69 
After your client has shared this pattern and has expressed a desire to change and come up with a plan to implement this change, the
best response is:

A. Share with the client what you think the best next step would be.
B. Ask the client how they usually brainstorm or come up with new and fresh ideas.
C. Ask the client exactly what they want to do and when.
D. Discuss the barriers that the client will face in trying to change.

正解：B

解説：
Comprehensive and Detailed Explanation:
Option D aligns with ICF Competency 7, "Evokes Awareness" (7.4 - Helps client explore possibilities), by inviting the client to tap
into their creative process, fostering autonomy (Competency 8.3). It respects the client's pace and style, per Ethics Section 1.1, and
builds on their strengths.
Option A rushes to action without exploration, potentially pressuring the client (Competency 6.3 - Attuned pacing). Option B
imposes the coach's view, violating Competency 2.2. Option C focuses on barriers too early, which could derail momentum
(Competency 8.1 - Integrates new learning first). D best supports the client's self-discovery and planning process.

質問  # 70 
A coach who demonstrates mastery of Listens Actively is likely to

A. partner with the client to design goals
B. invite the client to challenge their own assumptions
C. ask questions to clarify what the client is sharing
D. share their perspective on what the client may find useful.

正解：C

解説：
ICF Competency 6 ("Listens Actively") involves "focusing fully on what the client is saying and not saying, understanding the meaning
in context, and demonstrating that the client is fully heard." Mastery of this competency emphasizes clarifying and reflecting the
client's communication. Let's review:
A . Share their perspective on what the client may find useful: This leans toward advising, which aligns more with Competency 8
("Facilitates Client Growth"), not active listening.
B . Ask questions to clarify what the client is sharing: This directly reflects Competency 6 by deepening understanding and showing
attentiveness through inquiry, a hallmark of active listening mastery.
C . Invite the client to challenge their own assumptions: This aligns with Competency 7 ("Evokes Awareness"), not primarily listening.
D . Partner with the client to design goals: This fits Competency 3 or 8, not the listening focus of Competency 6.
Option B best demonstrates mastery of "Listens Actively," per ICF's competency framework.

質問  # 71 
Your client has shared that he/she is experiencing a similar problem in different areas of his/her life, in the workplace and in their
personal life. As you are discussing this with your client, you begin to think that there might be a pattern emerging. The worst
response is:

A. Notice the pattern and let your client know that they are deliberately sabotaging themselves by not changing this pattern.
B. Notice the pattern and offer your client your wisdom in overcoming their difficulty.
C. Notice the pattern and suggest that the client change something in order to break the pattern.
D. Notice the pattern and ask the client if exploring what the connecting factors might be could be a useful next step.

正解：B



解説：
Option D is the worst because it shifts the coach into an advisory role, offering "wisdom" without client input, which violates the ICF
Definition of Coaching (client-driven process) and Competency 2.2 (partnership over directive advice). It also risks imposing the
coach's agenda, breaching Ethics Section 2.2.
Option A is the best (see Question 3). Option B suggests action prematurely but is less harmful than C or D.
Option C judges the client, which is inappropriate (Competency 4.1), but D's directive stance most egregiously undermines the
coaching process by prioritizing the coach's insight over the client's autonomy.
References: ICF Core Competencies (2.2, 4.1); ICF Code of Ethics (2.2); ICF Definition of Coaching.

質問  # 72 
Which type of listening involves attending to the client's words body language and tone at the same time?

A. Basic
B. Active
C. Explorative
D. Attentive

正解：B

解説：
ICF Competency 6 ("Listens Actively") involves "focusing fully on what the client is saying and not saying, understanding the meaning
in context," including verbal and non-verbal cues like tone and body language. Let's evaluate:
A . Basic: This implies minimal engagement, not attending to multiple cues (below Competency 6).
B . Attentive: This suggests focus but lacks the depth of interpreting body language and tone (less than Competency 6).
C . Active: This matches Competency 6, encompassing words, tone, and body language simultaneously.
D . Explorative: This aligns more with questioning (Competency 7), not listening.
Option C is the type of listening described, per ICF's definition of active listening.

質問  # 73 
A coach facilitates a client's growth by shifting the client's focus to the

A. individual self rather than the coaching topic or goal
B. current situation rather then the future outcome
C. behavior rather than the client's sense of self
D. problem rather than the opportunity to Build potential

正解：B

解説：
ICF Competency 8 ("Facilitates Client Growth") involves "partnering with the client to transform learning and insight into action,"
often by focusing on observable behaviors that support goal achievement. Shifting focus to behavior aligns with coaching's action-
oriented nature while respecting the client's autonomy (ICF Code of Ethics, Section 1). Let's evaluate:
* A. Current situation rather than the future outcome: Coaching balances present awareness with future goals (Competency 7), not
prioritizing one over the other.
* B. Individual self rather than the coaching topic or goal: Focusing solely on "self" risks veering into therapy, while coaching targets
specific goals (ICF Definition of Coaching).
* C. Behavior rather than the client's sense of self: This fosters growth by addressing actionable steps rather than identity, aligning
with Competency 8 and coaching's practical focus.
* D. Problem rather than the opportunity to build potential: Coaching emphasizes potential and solutions (ICF Definition of
Coaching), not dwelling on problems.
Option C best reflects how a coach facilitates growth, per ICF's competency and ethical framework.

質問  # 74
......

試験の結果は、JPTestKing選択したICF-ACC学習教材と直接関係しています。 したがって、当社は試験のレ
ビューに特に関心を持っています。 試験の証明書を取得することはほんの始まりです。 当社の練習資料は、広



範囲に影響を与える可能性があります。 この種の試験に関する要求は、ICF-ACCトレーニングクイズでICF満
たすことができます。 ですから、私たちのAssociate Certified Coach練習資料はあなたの未来にプラスの興味を
持っています。 このような小さな投資でありながら大きな成功を収めたのに、Associate Certified Coachなぜあな
たはまだためらっていますか？

ICF-ACCトレーリング学習 : https://www.jptestking.com/ICF-ACC-exam.html

ICF ICF-ACC最新問題 それは値段が安くて、正確性も高くて、わかりやすいです、ICF ICF-ACC最新問題 IT 職
員のそれぞれは昇進または高給のために頑張っています、私たちはICF-ACC Associate Certified Coach有効試験練
習とICF-ACC最新練習問題によって好評を取れて、私たちがもっとよくするよう促します、ICF-ACC練習問題
は、私たちの専門家によって書かれ承認され、長年の経験を持つ専門家によってテストされています、お客様
に良いサービスを提供するには、我々のICF-ACC試験勉強資料の質とサービスに全力を尽くします、弊社の運
営システムは、支払い後に数秒にあなたの情報を記録して、ICF-ACC勉強資料をメールにて送ります。

オレがおねだりのコツを覚えたってことはすなわち、急なことであったから自然ICF-ACC簡単で済ませること
になった葬儀が、これによって外見をきわめてよくすることができるようになった、それは値段が安くて、正
確性も高くて、わかりやすいです。

ICF-ACC試験の準備方法｜有効的なICF-ACC最新問題試験｜便利な
Associate Certified Coachトレーリング学習

IT 職員のそれぞれは昇進または高給のために頑張っています、私たちはICF-ACC Associate Certified Coach有効試
験練習とICF-ACC最新練習問題によって好評を取れて、私たちがもっとよくするよう促します、ICF-ACC練習
問題は、私たちの専門家によって書かれ承認され、長年の経験を持つ専門家によってテストされています。

お客様に良いサービスを提供するには、我々のICF-ACC試験勉強資料の質とサービスに全力を尽くします。

ICF-ACC予想試験 � ICF-ACC試験勉強攻略 � ICF-ACC受験トレーリング � � www.passtest.jp �から
➽ ICF-ACC �を検索して、試験資料を無料でダウンロードしてくださいICF-ACC受験料
ICF-ACC試験の準備方法｜高品質なICF-ACC最新問題試験｜最高のAssociate Certified Coachトレーリング学
習 � “ www.goshiken.com ”から➥ ICF-ACC �を検索して、試験資料を無料でダウンロードしてください
ICF-ACC学習範囲
ICF-ACC学習範囲 � ICF-ACC専門試験 ✈ ICF-ACC合格体験記 � Open Webサイト{ www.jptestking.com }
検索▶ ICF-ACC ◀無料ダウンロードICF-ACC復習時間
ICF-ACC予想試験 � ICF-ACCトレーニング費用 � ICF-ACC合格体験記 � Open Webサイト[
www.goshiken.com ]検索➥ ICF-ACC �無料ダウンロードICF-ACC復習資料
正確的なICF-ACC最新問題 - 合格スムーズICF-ACCトレーリング学習 | 更新するICF-ACC出題内容 � 「
www.mogiexam.com 」を入力して� ICF-ACC �を検索し、無料でダウンロードしてくださいICF-ACC認定
資格
ICF-ACC認定資格 � ICF-ACC日本語参考 � ICF-ACC難易度受験料 � { www.goshiken.com }の無料ダウ
ンロード☀ ICF-ACC �☀�ページが開きますICF-ACC模擬資料
ICF-ACC受験トレーリング � ICF-ACC復習資料 � ICF-ACC難易度受験料 � ウェブサイト➤
www.goshiken.com �を開き、➥ ICF-ACC �を検索して無料でダウンロードしてくださいICF-ACC認証試
験
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すぐ《 www.goshiken.com 》で▶ ICF-ACC ◀を検索して、無料でダウンロードしてくださいICF-ACC難易度
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無料にICFのICF-ACCの試験問題集をダウンロード する ↕ サイト➥ www.passtest.jp �で“ ICF-ACC ”問題
集をダウンロードICF-ACCトレーニング費用
ICF-ACC復習資料 � ICF-ACC専門試験 ◀ ICF-ACC受験料 � ウェブサイト【 www.goshiken.com 】を開
き、➤ ICF-ACC �を検索して無料でダウンロードしてくださいICF-ACC合格体験記
ICF-ACC資格模擬 � ICF-ACC受験料 � ICF-ACC資格模擬 � 時間限定無料で使える➽ ICF-ACC �の
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