
Operations-Management試験の準備方法｜認定する
Operations-Management合格資料試験｜100％合格率の
WGU Operations Management (C215, VDC2)復習攻略
問題

P.S.Tech4ExamがGoogle Driveで共有している無料の2026 WGU Operations-Managementダン
プ：https://drive.google.com/open?id=1dd85QXsocxtpbcEKLNL7O7duIB6ZHL9y

WGUのOperations-Management認定試験を受験すれば、Tech4ExamのOperations-Management問題集はあなたが試験の
準備をするときに最も選択すべきツールです。この問題集はあなたが楽に試験に合格することを保証します。
しかも、これは高く評判されている資料ですから、この問題集を持っていると、もうこれ以上Operations-
Management試験を心配する必要がなくなります。この問題集はあなたが試験に準備するときに会う可能性があ
るすべての難問を解決してあげますから。Tech4ExamのOperations-Management問題集を購入する前に、問題集の
無料なサンプルをダウンロードして試用してもいいです。そうすると、問題集があなたに向いているかどうか
を自分で判断することができます。

Tech4Examは長い歴史を持っているWGUのOperations-Managementトレーニング資料が提供されるサイトです。IT
領域で長い時間に存在していますから、現在のよく知られていて、知名度が高い状況になりました。これは受
験生の皆様を助けた結果です。Tech4Examが提供したWGUのOperations-Managementトレーニング資料は問題と解
答に含まれていて、IT技術専門家たちによって開発されたものです。WGUのOperations-Management認定試験を受
けたいのなら、Tech4Examを選ぶのは疑いないことです。

>> Operations-Management合格資料  <<

Operations-Management復習攻略問題、Operations-Management赤本勉強

当社の製品よりも高いプロファイルと低価格を備えた他の学習教材もあるかもしれませんが、Operations-
Management学習教材の合格率は彼らのものよりもはるかに高いことを保証できます。そしてこれが最も重要で
す。以前のデータによると、Operations-Managementトレーニング質問を使用する人の98％〜99％が試験に合格し
ました。あなたが私たちに信頼を与えてくれるなら、私たちはあなたに成功を与えます。

WGU Operations Management (C215, VDC2) 認定 Operations-Management
試験問題 (Q48-Q53):
質問  # 48 
What are two common drawbacks of implementing an enterprise resource planning (ERP) solution?
Choose 2 answers

A. It requires extensive, often complex, training.
B. It takes a long time to implement and to see any benefits.
C. It must always be customized and too much customization may slow down projects.
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D. The cost savings and/or payback is impossible to measure in terms of bottom line.

正解：A、B

解説：
Comprehensive and Detailed Explanation (#270 words):
Two widely recognized drawbacks of ERP implementations are that theytake a long time to implement (and to realize
benefits)andrequire extensive, often complex training-optionsAandB.
ERP systems integrate data and processes across functions (planning, procurement, production, inventory, finance, distribution).
That integration is valuable, but it also makes implementation complex: processes must be aligned, data standardized, roles clarified,
and change managed across departments. As a result, organizations often experience long project timelines before stable adoption
and measurable benefits occur.
Training is a major burden because ERP changes how people work day-to-day. Users must learn new transaction flows, reporting
logic, and discipline in data entry. Without strong training, adoption collapses into workarounds, bad data, and loss of trust in the
system.
This connects to the operations principle that planning and control systems are "mechanisms and operating logics" used to manage
resources and supplies over time to meet requests. ERP is one such enabling infrastructure-but it must support operations rather than
become a constraint.
While customization can be an issue in some cases, the most universal drawbacks across organizations remain time-to-
valueandtraining complexity, makingA and Bthe best answers.

質問  # 49 
What are two reasons a company might be hesitant to provide overtime as a capacity-based option?
Choose 2 answers

A. Overtime results in a buildup of excess inventory.
B. Overtime is typically a 50% wage premium.
C. Overtime is not a long-term solution.
D. Overtime decreases the labor cost per unit.

正解：B、C

解説：
Companies may hesitate to use overtime becauseit is not a long-term solutionandit carries a wage premium
, typically around50% higher than regular pay.
Overtime can quickly increase capacity, but prolonged use leads to:
* Employee fatigue
* Quality deterioration
* Increased absenteeism
* Higher error rates
Additionally, overtime raises labor costs substantially, increasing unit production cost and reducing profitability.
The incorrect options are misleading:
* Overtime does not necessarily build excess inventory
* Overtime increases, not decreases, labor cost per unit
Operations Management views overtime as atemporary capacity buffer, appropriate for short demand spikes but risky if used
continuously.

質問  # 50 
What is the third basic element in the just-in-time (JIT) system if the first element is total quality management (TQM) and the second
is JIT manufacturing?

A. Respect for people
B. Quality circles
C. Capacity utilization
D. Simply organized inventory

正解：A

解説：



The third foundational element of theJust-In-Time (JIT) systemisrespect for people.
JIT is not merely a production technique; it is asocio-technical systembuilt on:
* Total Quality Management (TQM)
* JIT manufacturing (waste elimination, pull systems)
* Respect for people
Respect for people emphasizes:
* Employee involvement
* Continuous improvement (Kaizen)
* Training and skill development
* Empowerment to stop processes and solve problems
Operations Management recognizes that JIT cannot function without engaged, knowledgeable employees.
Workers are expected to identify problems, suggest improvements, and maintain quality at the source.
The other options are tools or outcomes, not core principles. Respect for people integrates human capability with operational
excellence, making JIT sustainable and effective.

質問  # 51 
What is meant by "duration of the change"?

A. The size of the change needed
B. The percentage of normal operating capacity
C. The length of time one expects to need the different level of capacity
D. The fiscal impact of the change on the strategic plan

正解：C

解説：
Comprehensive and Detailed Explanation (#270 words):
In capacity and aggregate planning,"duration of the change"refers tohow long the organization expects to operate at a different
capacity level-higher or lower than normal. This is exactly what optionAstates.
In operations planning, managers must decide not onlyhow muchcapacity to change, but alsofor how longthe change will be required.
That time horizon directly drives which capacity option is appropriate. If the change is short-lived, the firm typically chooses flexible,
reversible options (overtime, temporary labor, subcontracting). If the change is long-lived, it may justify structural commitments (new
equipment, new facility, permanent staffing).
This ties to hierarchical planning logic: the planning and control system exists to "harmonize the client's requests with the available
resources" and uses staged planning levels (strategic capacity, aggregate planning, operational planning, scheduling). At the aggregate
planning level, the organization validates whether it has enough capacity to meet expected workloads and selects a combination of
resources.
Duration matters because longer changes increase the cost of relying on short-term measures (fatigue, overtime premiums, quality
risk) while making long-term investments more economically rational. In short:
duration is the time component of the capacity decision, and it guides the selection of the most suitable planning lever.

質問  # 52 
What are two strategic objectives for every member of the supply chain?
Choose 2 answers

A. Increasing end-customer demand
B. Becoming more efficient
C. Finding the best distribution location
D. Increasing cost effectiveness
E. Reducing production and delivery times

正解：B、D

解説：
Two universal strategic objectives for all supply chain members areincreasing cost effectivenessand becoming more efficient.
Every organization in the supply chain-suppliers, manufacturers, distributors, and retailers-must manage costs while improving
operational efficiency to remain competitive.
Cost effectiveness ensures:
* Sustainable margins



* Competitive pricing
* Resource optimization
Efficiency focuses on:
* Process improvement
* Waste reduction
* Throughput enhancement
* Reliable delivery
While reducing lead times and increasing demand are desirable outcomes, they are not universal strategic objectives for every
participant. Distribution location decisions apply only to specific nodes.
Operations Management views supply chains asinterdependent systems, where overall performance depends on efficiency and cost
discipline at each stage.

質問  # 53
......

当社のOperations-Management学習教材を購入したこれらの人々を支援するために、当社が提供するOperations-
Management学習教材の更新と更新を担当する当社の専門家チームがあります。弊社からOperations-Management学
習教材を購入したいお客様と永続的かつ持続可能な協力関係を築くことをお約束します。 Operations-Management
学習教材を購入する場合、重要な情報を見逃すことはありません。さらに、更新システムが無料であることを
お約束します。

Operations-Management復習攻略問題 : https://www.tech4exam.com/Operations-Management-pass-shiken.html

Tech4Examが提供した研修ツールはWGUのOperations-Managementの認定試験に向けて学習資料やシミュレーショ
ン訓練宿題で、重要なのは試験に近い練習問題と解答を提供いたします、WGU Operations-Management合格資料
PDF版、ソフト版、オンライン版があります、我々のOperations-Managementテストエンジンファイルはあなたに
最適です、いったんOperations-Management認定を取れると、あなたは多くの仕事のチャンスと昇進を持ち、増給
とより良い利益を得るし、あなたの生活は最も美しくなります、WGU Operations-Management合格資料 それから
あなた自身を改善し、不可能な任務を可能にする方法はあなたの優先事項です、これらの時間に敏感な試験の
受験者にとって、重要なニュースで構成される高効率のOperations-Managementの実際のテストは、最も役立つで
しょう。

それに、見てがっかりしてもやだし、鍛冶の小伜は五六度竹馬を振りまわした後で、べそを掻いたまま、往来
のまん中へ立ちすくんでしまいました、Tech4Examが提供した研修ツールはWGUのOperations-Managementの認定
試験に向けて学習資料やシミュレーション訓練宿題で、重要なのは試験に近い練習問題と解答を提供いたしま
す。

検証するOperations-Management｜ユニークなOperations-Management合
格資料試験｜試験の準備方法WGU Operations Management (C215, VDC2)
復習攻略問題

PDF版、ソフト版、オンライン版があります、我々のOperations-Managementテストエンジンファイルはあなたに
最適です、いったんOperations-Management認定を取れると、あなたは多くの仕事のチャンスと昇進を持ち、増給
とより良い利益を得るし、あなたの生活は最も美しくなります。

それからあなた自身を改善し、不可能な任務を可能にする方法はあなたの優先事項です。

効率的なOperations-Management合格資料 - 合格スムーズOperations-Management復習攻略問題 | 最新の
Operations-Management赤本勉強 � 今すぐ➡ www.mogiexam.com ���を開き、➥ Operations-Management �
を検索して無料でダウンロードしてくださいOperations-Management受験内容
Operations-Management関連受験参考書 � Operations-Management模擬対策問題 � Operations-Management模擬
体験 � ➽ www.goshiken.com �は、☀ Operations-Management �☀�を無料でダウンロードするのに最適な
サイトですOperations-Management試験合格攻略
試験の準備方法-100％合格率のOperations-Management合格資料試験-権威のあるOperations-Management復習攻
略問題 � ▶ www.mogiexam.com ◀から➥ Operations-Management �を検索して、試験資料を無料でダウン
ロードしてくださいOperations-Management資格問題対応
Operations-Management試験の準備方法｜信頼的なOperations-Management合格資料試験｜効率的なWGU
Operations Management (C215, VDC2)復習攻略問題 � 時間限定無料で使える� Operations-Management �の試
験問題は「 www.goshiken.com 」サイトで検索Operations-Management模試エンジン
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Operations-Managementテスト内容 � Operations-Management日本語版テキスト内容 ↖ Operations-Management
受験内容 � ウェブサイト☀ www.mogiexam.com �☀�を開き、【 Operations-Management 】を検索して無料で
ダウンロードしてくださいOperations-Management必殺問題集
Operations-Management模試エンジン � Operations-Management問題と解答 � Operations-Management模試エン
ジン ▶ サイト� www.goshiken.com �で【 Operations-Management 】問題集をダウンロードOperations-
Management認定資格試験
Operations-Management問題と解答 � Operations-Management試験合格攻略 � Operations-Management資格認
証攻略 � ✔ Operations-Management �✔�を無料でダウンロード� www.goshiken.com �で検索するだけ
Operations-Managementテストトレーニング
Operations-Management問題と解答 � Operations-Management資格問題対応 � Operations-Management日本語
版受験参考書 � “ www.goshiken.com ”の無料ダウンロード➤ Operations-Management �ページが開きます
Operations-Management日本語版受験参考書
Operations-Management受験内容 � Operations-Management資格問題対応 � Operations-Management真実試験
� “ Operations-Management ”を無料でダウンロード➠ www.topexam.jp �で検索するだけOperations-
Management勉強時間
認定するOperations-Management合格資料試験-試験の準備方法-信頼的なOperations-Management復習攻略問題
↔ 今すぐ「 www.goshiken.com 」を開き、【 Operations-Management 】を検索して無料でダウンロードしてく
ださいOperations-Managementテスト内容
Operations-Management関連受験参考書 � Operations-Managementテストトレーニング � Operations-
Management関連受験参考書 � ➽ Operations-Management �を無料でダウンロード� www.passtest.jp �で検
索するだけOperations-Management認定資格試験
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BONUS！！！ Tech4Exam Operations-Managementダンプの一部を無料でダウンロード：https://drive.google.com/open?
id=1dd85QXsocxtpbcEKLNL7O7duIB6ZHL9y
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