
C_THR70_2505日本語参考 & C_THR70_2505難易度

P.S.It-PassportsがGoogle Driveで共有している無料の2025 SAP C_THR70_2505ダンプ：https://drive.google.com/open?
id=1bXi6ehvvBIpBjigQOm2n-uOfLXzMsvpd

学習資料が時代に遅れないようにしながら、C_THR70_2505学習の質問をより専門的にするために多数の専門家
を選択しました。もちろん、必要な情報を取得するためにすべてを行っており、より迅速に進めることができ
ます。また、C_THR70_2505試験トレーニングプロフェッショナルからいつでもサポートを受けることができま
す。私たちは、C_THR70_2505テストガイドの専門家の助けを借りて、確実に非常に良い経験を得ることを確信
できます。優れた材料と方法は、より少ない労力でより多くの成果を上げるのに役立ちます。 C_THR70_2505
テストガイドを選択して、成功に近づけましょう！

SAP C_THR70_2505 認定試験の出題範囲：

トピック 出題範囲

トピック 1

Compensation Plans and Rules: This section evaluates the expertise of Compensation Consultants and
Payroll Managers in creating and managing compensation plans and the associated business rules. It
includes configuring incentive plans, eligibility criteria, calculation rules, and plan lifecycle management to
align compensation with organizational goals.

トピック 2

Classification and Compensation Elements: This domain assesses skills of Job Classification Specialists and
Pay Structure Analysts related to defining and managing classification schemas and various compensation
elements. Candidates learn how to establish job grades, salary ranges, and compensation components
critical to designing competitive and equitable pay models.

トピック 3
Embedded Analytics: This domain focuses on the capabilities of HR Analysts and Business Intelligence
Specialists to utilize embedded analytics within compensation management. It covers generating insights,
analyzing compensation trends, and using data-driven decision-making to optimize compensation strategies.
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トピック 4

Organization Data: This section measures the abilities of HR Data Analysts and Organizational
Development Specialists in managing and utilizing organizational information relevant to compensation. It
involves understanding organizational structures, employee data relationships, and how this data supports
accurate compensation processing and reporting.

トピック 5

Administration and Security: This domain targets HR Administrators and Security Officers focusing on the
management and safeguarding of compensation data. It covers how to administer compensation systems
securely, apply user permissions, enforce policies, and maintain data integrity and confidentiality within
compensation management platforms, ensuring compliance with organizational security standards.

トピック 6

Key Concepts: This section of the exam measures skills of Compensation Analysts and HR Specialists and
covers fundamental ideas related to compensation management. It introduces key terminology, principles,
and high-level concepts vital to understanding how compensation programs are structured and
administered within an organization. Candidates become familiar with basic compensation frameworks and
their strategic roles.

>> C_THR70_2505日本語参考  <<

100％合格率のC_THR70_2505日本語参考 & 合格スムーズ
C_THR70_2505難易度 | ユニークなC_THR70_2505資格模擬

余分な課税を受けている場合は、C_THR70_2505信頼性の高い学習ガイド資料を購入する前に時間内にお知らせ
ください。 キーポイントが情報税である場合があります。 一部の国では、追加情報税の支払いを購入者に要求
する場合があります。 SAP C_THR70_2505の信頼できる学習ガイド教材を購入する際にこの税を回避するには
どうすればよいですか？ クレジットカードでPayPalで支払うことを選択できます。 PayPalには追加費用はあり
ません。 ここでは、PayPalアカウントは必要ありません。 クレジットカードは、C_THR70_2505の信頼できる学
習ガイドを購入するために必要です。

SAP Certified Associate - SAP SuccessFactors Incentive Management and
Embedded Analytics 認定 C_THR70_2505 試験問題 (Q58-Q63):
質問  # 58 
Which of the following tasks can be performed by a payee? Note: There are 2 correct answers to this question.

A. Raise a compensation dispute
B. Create a dashboard
C. Accept a compensation plan
D. View compensation plans and rules

正解：A、C

質問  # 59 
Which of the following are characteristics of calendars? Note: There are 2 correct answers to this question.

A. You can have two rules with the same name, as long as they are on different calendars.
B. Leaf periods on a calendar CANNOT contain gaps or overlap.
C. Multiple calendars can be used only if processing units are enabled.
D. You CANNOT delete a period once a pipeline has been run for that period.

正解：B、D

質問  # 60 
Under which of the following circumstances would you create a Rate Table instead of a Lookup Table?
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A. If the resulting unit type must be a percent
B. If you need to derive a rate from a formula
C. If you are using step commission
D. If you are using a Variable

正解：C

質問  # 61 
How are released periods used in dashboard configuration? Note: There are 3 correct answers to this question.

A. The administrator can release periods based on calendars.
B. Both administrators and payees can release periods.
C. Payees can view results prior to pipeline completion.
D. Payees can view dashboards for released periods only.
E. The administrator can release periods based on processing units.

正解：A、D、E

質問  # 62 
Which of the following most accurately describes a payee?

A. An employee or external entity who receives incentive compensation.
B. A unique job role in an organization.
C. The assignment of a participant to a position for a period of time.
D. An entity who is a user in SAP Commissions.

正解：A

質問  # 63
......

SAPのC_THR70_2505認定試験を除いて、最近非常に人気がある試験はまたSAP、Cisco、IBM、SAPなどの様々
な認定試験があります。しかし、もしC_THR70_2505認証資格を取りたいなら、It-PassportsのC_THR70_2505問
題集はあなたを願望を達成させることができます。試験の受験に自信を持たないので諦めることをしないでく
ださい。It-Passportsの試験参考書を利用することを通して自分の目標を達成することができますか
ら。C_THR70_2505認証資格を入手してから、他のIT認定試験を受験することもできます。It-Passportsの試験問
題集を手にすると、どのような試験でも問題ではありません。

C_THR70_2505難易度 : https://www.it-passports.com/C_THR70_2505.html
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さらに、It-Passports C_THR70_2505ダンプの一部が現在無料で提供されています：https://drive.google.com/open?
id=1bXi6ehvvBIpBjigQOm2n-uOfLXzMsvpd
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